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Notre Histoire

Pays d’intervention
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Axes d’intervention

Valeurs de l’association

SOLIDARITÉ
Socle de nos interdépendances et de notre 
volonté d'agir pour un monde plus juste

AUTONOMIE DE CHACUN
Autour d'une vision commune de nos actions 
et de nos objectifs

RÉCIPROCITÉ
Pour valoriser ce qui nous rassemble et faire 
de nos différences une richesse pour avancer

DÉMOCRATIE
Fondement de la bonne gouvernance et de la 
participation de toutes et tous

RESPONSABILITÉ
Pour agir en acteurs conscients des 
engagements pris et garantir des partenariats 
transparents  

ÉQUILIBRE DES PARTENARIATS
Gage de la confiance, de l'enrichissement 
mutuel et vecteur de progrès dans la conduite 
des changements
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Rapport Moral 

Alors que les inégalités d’accès à la santé 
croissent et que le monde se polarise, la mission 
d’ESSENTIEL d’agir pour un monde plus juste et 
en meilleur santé reste d’une actualité cuisante. 
Chacun de nos projets cherche à agir sur les 
déterminants de santé, mobiliser les populations 
et les organisations de la société civile sur 
leurs droits et leur faciliter l’accès à la santé, 
sensibiliser les citoyens ici et là-bas aux enjeux 
de santé et de prévention. 

Le droit à la santé, un droit menacé ? 

Alors qu’il y a un consensus international sur 
les défis mondiaux (changement climatique, 
accès à l’eau, accès à une alimentation durable, 
conflits armés, niveau d’interconnexion élevée), 
la polarisation politique alimente le repli 
identitaire et va à contre sens de la coopération 
internationale. 

D’après le rapport du PNUD 2023-2024, nous 
sommes face à un «  paradoxe démocratique »: 
alors que neuf personnes sur dix dans le monde 
adhèrent à la démocratie, plus de la moitié des 
personnes interrogées expriment leur soutien 
à des dirigeants susceptibles de l’ébranler 
en contournant les règles fondamentales du 
processus démocratique.

Polarisation politique

La COVID-19 semble bien avoir entravé les 
progrès vers la Couverture Santé Universelle. 

Par conséquent de plus en plus de personnes 
renoncent aux soins en raison d’obstacles 
financiers et un nombre croissant de personnes 
connaissent des difficultés financières dues aux 
dépenses de santé directes catastrophiques et 
appauvrissantes.

Il faut toutefois souligner une avancée dans la 
prise en charge des  « maladies infectieuses »  où 
l’essentiel des améliorations de la couverture des 
services a été observé, en particulier concernant 
la couverture thérapeutique en matière de VIH, 
de tuberculose et de prévention du paludisme. 

Le rapport de l’OMS de 2023 sur les statistiques 
sanitaires dans le monde confirme une stagnation 
des progrès au regard des indicateurs sanitaires 
clés ces dernières années. Il alerte également 
sur la menace croissante que représentent les 
maladies non transmissibles et les changements 
climatiques. 

Avec la crise de la COVID-19, pour la première 
fois, la valeur de l’indice de développement 
humain mondial a baissé, en 2020 et 2021. Alors 
que les pays riches de OCDE ont tous retrouvé 
leur niveau de 2019, 51% des pays les moins 
avancés ne se sont toujours pas redressés. Après 
vingt ans de baisse constante, les inégalités entre 
les pays sont reparties à la hausse.

Si des progrès importants ont été accomplis 
dans la couverture des services depuis 2000, 
ces avancées ont stagné ces dernières années. 
Près de la moitié de la population mondiale n’était 
pas couverte par les services de santé essentiels en 
2021. 

Stagnation des progrès et augmentation 
des inégalités
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Rapport Moral | 2023

François Melon, président
Céline Ribot, directrice

Cela s’est traduit par la multiplication de prise de 
pouvoir non démocratique (notamment au Mali, 
Niger, Soudan, Guinée, Tchad, Burkina Faso, et 
au Gabon depuis 2020).

ESSENTIEL travaille au Sahel et a directement 
été impactée par ces tensions avec la fin de soutien 
financier public à destination du Mali. Les liens 
de coopération dégradés empêchent également 
l’obtention des visas pour les partenaires situés 
en Afrique et entrave les échanges.

Afin de faire reculer le sentiment d’impuissance 
généralisée, ESSENTIEL s’allie à des réseaux, 
des partenaires pour renforcer le pouvoir d’agir 
et tout ce travail collaboratif cousu de fil d’or est 
rendu possible grâce au soutien de ses bénévoles, 
adhérents et l'équipe salariée.

L’Agence Française de Développement, 
Expertise France et le Groupe VYV ont 
renouvelé leur confiance dans nos actions et grâce 
à leur soutien, ESSENTIEL va poursuivre la mise en 
œuvre de ses projets. 

Les projets SAPEMA au Burundi  et CAP 
CSU au Bénin et en Guinée entament ainsi 
une deuxième  phase de projet avec de forts 
enjeux d’inscription durable sur les territoires 
d’intervention. 

Poursuite des projets phares de 
l’association

Les projets AGILS et DEFISENS-AO sont à 
mi-parcours et seront prolongés jusqu’à juin 
2025. Les dynamiques pluri-acteurs, clé dans 
les stratégies d’intervention d’ESSENTIEL 
sont à l’œuvre dans ces projets permettant un 
enrichissement continu des pratiques. 

Le projet ACCED Santé va se clore en 
2024 avec la mise à disposition d’outils 
et de recommandations à destination des 
Organisations issus des migrations souhaitant 
mieux investir collectivement le champ de la 
santé et de la protection sociale dans leur pays 
d’origine. 

Aussi, à la suite d’une mission exploratoire sur 
la santé mentale au Sénégal, un premier projet 
pilote verra le jour avec un nouveau partenaire, 
le Centre DELOSSI à Rufisque. 

En France, les actions d’éducation à la citoyenneté 
et à la solidarité en santé se poursuivront 
sur les thématiques de Protection sociale / 
santé communautaire auprès de volontaires 
et d'étudiants du médico-social et une étude 
d’opportunité sera réalisée pour mettre en place  
un module  sur la  solidarité internationale pour 
les salariés des entreprises. Enfin, le Festival 
Pastille sera pour cette année mis en pause dans 
son édition nantaise afin de réfléchir à un nouveau 
format plus mobilisateur et moins énergivore.  
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Guinée – Bénin

CAPCSU
Coordination des Acteurs 

pour la Promotion de 
la Couverture Sanitaire Universelle

L’objectif de ce projet est de  soutenir le mouvement mutualiste et 
la société civile dans l’émergence d’une Couverture Sanitaire Universelle 

au Bénin et en Guinée.

Chiffres-clés Bénin : Chiffres-clés Guinée :
• 3 UCMS (Unions Communales de 

Mutuelles de Santé) regroupant 13 
mutuelles fonctionnelles

• 1750 mutualistes couverts (sept.2023)
• 6 314 bénéficiaires des mutuelles sur la 

durée du projet
• 18 structures sanitaires conventionnées
• 3064 attestations de soins analysées par 

la médecine-conseil
• 120 827 personnes touchées par les 

actions de sensibilisation de proximité

• 6 mutuelles regroupant 22 sections 
mutualistes fonctionnelles,

• 2143 mutualistes couverts (sept.2023)
• 12003 bénéficiaires des mutuelles 

couverts sur la durée du projet  
• 44 structures de santé conventionnées
• 6981 attestations de soins analysées par 

la médecine-conseil
• 157 350 personnes touchées par les 

actions de sensibilisation de proximité
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Evaluation de la phase 1 

Poser les fondations  pour l’action des mutuelles

CAPCSU | Coordination des Acteurs pour la Promotion 
de la Couverture Sanitaire Universelle

Initiée en janvier 2020, la 1ère phase du projet  
s’est achevée en septembre 2023. Le projet 
vise à donner à tout citoyen un droit à la santé 
de qualité sans subir de difficultés financières 
avec un focus sur le dialogue/concertation entre 
les acteurs pour l’harmonisation des approches, 
la professionnalisation, la structuration des 
mutuelles de santé et enfin la capitalisation et le 
partage d’expériences.

Le projet CAP CSU a mis les mutuelles de 
santé au cœur de la gestion de leurs membres 
et des prestations de soin. Le projet a soutenu 
la professionnalisation des mutuelles dans 
leur capacité à conduire tout le processus 
d’enregistrement des adhésions jusqu’à la 
délivrance des cartes de membre et a facilité 
l’accès aux soins. La médecine conseils porté par 
le partenaire FMG a fait un travail important 
pour l’amélioration de la qualité des soins. Enfin, 
l’enjeu de leur viabilité financière reste à mieux 
appréhender pour la prochaine phase. 

Au niveau de l’ancrage institutionnel, en 
Guinée cela a été facilité grâce au vote et à la 
promulgation de la loi sur la mutualité. Les 
missions de l’OMS en appui technique au 
ministère de la santé démontrent l’intérêt fort 
que présente une stratégie de mise en œuvre de 
la CSU dans le pays. 

Au Bénin, le projet a soutenu la participation, 
sur toute la durée du projet, des partenaires 
CONSAMUS et FENAMUS au cadre de 
concertation des acteurs   du volet assurance 
maladie du projet ARCH qui vise la couverture 
santé universelle à travers la gratuité des soins 
pour les couches les plus vulnérables.

Impliquer des jeunes et des femmes

De plus en plus les femmes s’engagent dans la 
gouvernance des mutuelles de santé. En 2020, 
les femmes n’y représentaient que 18% au Bénin. 
Cette proportion est passée à 29% à fin 2022. 
Pour la Guinée, la représentation des femmes a 
progressé de 25% de fin 2019 à 34% en 2022. 
La présidente de Labé très engagée pour la cause 
mutualiste est présente dans les conférences 
internationales sur les femmes mutualistes 
et porte par ailleurs, plusieurs initiatives dont 
la création du Réseau Guinéen des Femmes 
Solidaires pour l’Accès à la Santé (REGUIFES) 
et la mise en route d’une mutuelle de santé 
universitaire à Labé avec l’appui des autorités 
rectorales et l’accompagnement d’ESSENTIEL. 

Journée Internationale de la Femme Mutualiste 
2023, Sénégal
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Les enjeux de la phase 2

L’évaluation externe et l’étude de faisabilité menée par le PASS (Programme d’Appui aux Stratégies 
Sociales) en 2023 ont permis de tirer des enseignements pour construire la deuxième phase du projet 
et consolider les acquis.  Les orientations 2024 prévoient : 

CAPCSU | Coordination des Acteurs pour la Promotion 
de la Couverture Sanitaire Universelle

Partenaires en Guinée : Partenaires au Bénin : 

• Le recentrage du projet sur les territoires où la dynamique mutualiste est porteuse. Ainsi pour la 
Guinée 4 préfectures seront concernées contre 6 lors  de la phase précédente et au Bénin, l’action 
sera centrée uniquement sur les communes de Djougou et Ouaké.

• La définition d’une stratégie d’appui au renforcement des capacités des structures publiques en 
charge de la mise en application des textes législatifs et réglementaires relatifs aux organisations 
mutualistes et à leur implication dans la mise en œuvre des politiques publiques en matière de 
Couverture santé universelle. 

• Le renforcement de la dynamique des adhésions collectifs aux mutuelles de santé basée sur la 
contractualisation de ces dernières avec des organisations socioprofessionnelles évoluant sur leurs 
territoires d'implantation. 

• Une meilleure contribution à l’amélioration de la qualité des services de santé offerts aux mutualistes 
par les structures de santé conventionnées à travers la définition et la mise en œuvre de modalités 
de renforcement des capacités de ces dernières. impliquées dans la gestion des structures de santé 
et d'autre part de l’investissement des organisations mutualistes dans des actions de prévention et 
de promotion de la santé.

• PPSOGUI (Réseau des Promoteurs 
de la Protection Sociale en Guinée)

• FMG 
• MSP Dalaba, Labé, Pita, Télimélé

Phase 1 :
Durée du projet : 45 mois
Du 01/01/2020 au 30/09/2023

Phase 2: 
Durée du projet: 36 mois
Date de démarrage : 01/10/2023

• CONSAMUS  (Conseil National des 
Structures d’Appui aux Mutuelles 
Sociales) – Bénin 

• FENAMUS (Fédération Nationale 
de la Mutualité Sociale au Bénin)

• UCMS Djougou, Ouaké

Partenaires financiers :
• AFD
• Groupe VYV
• Conseil Régional des Pays de la Loire
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Sénégal

Agir pour 
des Initiatives Locales de Santé 

Le projet AGILS vise à améliorer la santé des enfants et des 
jeunes de la ville de Rufisque au Sénégal, en particulier par 

l'activité physique, l'alimentation saine et l'inclusion 
des enfants et des jeunes porteurs de handicap.

Festival Pastille Rufisque, Maison des Éclaireurs 2023

AGILS
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AGILS | Agir pour des Initiatives Locales de Santé 

Chiffres-clés 

• 4 collectivités locales impliquées
• 19 078 enfants bénéficient d'éducation physique et sportive dans 31 écoles élémentaires
• 2 259 enfants bénéficient d'un repas équilibré dans 3 Cases des Tout-Petits
• 10 causeries et 10 sessions de visites à domicile sur les 3 communes de Rufisque ont été 

réalisées à destination de 245 familles
• 30 Badiénou Gokh (agents de santé communautaire) ont été formées à la transformation 

de produits alimentaires

Une année riche en échanges 
Depuis 2017, ESSENTIEL accompagne des 
acteurs sénégalais  à renforcer la dynamique 
territoriale pour  la promotion de la santé et du 
bien-être des enfants et des jeunes dans la ville 
de Rufisque.

En 2023, les activités de la seconde phase du 
projet se sont poursuivies autour de la pratique 
sportive, de la formation des structures 
rufisquoises et de la sensibilisation des familles à 
des thématiques diverses telles que la lutte contre 
la mauvaise nutrition, la santé mère/enfants ou 
encore l'importance de l'éducation inclusive. La 
fin d'année a été marquée par la venue à Nantes 
du président de l'Association pour l'Animation 
de la Jeunesse et le Développement des Sports à 
Rufisque. Ce voyage d'études offrait la possibilité 
de découvrir les pratiques sportives inclusives en 
France, afin d'encourager la mise en place de 
séances sportives inclusives et d'améliorer   la 
prise en charge des différents types de handicap 
dans les établissements scolaires sénégalais. 

Le renforcement institutionnel des partenaires 
locaux s'est également  traduit par la formation 
de 14 personnes issues de 9 organisations 
aux outils informatiques, permettant une 
meilleure gestion des activités du projet. Les 
agents de santé  communautaires, appelées 
Badiénou Gokh, ont été formées, quant à elles 
à la transformation de produits alimentaires 
par le Groupement d'Intérêt Economique 
"Les Sœurs Jumelles". Initiées, les associations 
de  Badiénou Gokh  peuvent désormais vendre 
leurs productions aux Cases des Tout-Petits, 
chargées de servir quotidiennement, des repas 
équilibrés aux élèves scolarisés. Des échanges 
ont également eu lieu avec les pouvoirs publics, 
lors d'un comité d'orientation stratégique dédié 
à la mise en place d 'une stratégie de plaidoyer, 
nécessaire à l'évolution des textes législatifs en 
faveur de la santé et du bien-être des enfants et 
des jeunes à Rufisque.
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AGILS | Agir pour des Initiatives Locales de Santé 

2024 : des partenariats en action

Les activités initiées, en particulier l'activité 
physique dans les 31 écoles, la nutrition dans les 
3 Cases des Tout-Petits de la ville de Rufisque et 
la formation des partenaires sénégalais vont 
se poursuivre en 2024. Des événements à 
destination du grand public seront organisés, : 
le Rio Sport (un événement sportif mettant en 
avant la diversité sportive de la commune) par 
l'Association pour l'Animation de la Jeunesse et 
le Développement des sports à Rufisque ; et le 
Festival Pastille (festival de films sensibilisant 
aux inégalités d'accès à la santé dans le monde 
pour susciter l'envie d'agir vers plus de solidarité 
en santé) par la Maison des Eclaireurs.

L'ensemble de ces synergies, incluant aussi bien 
la société civile que les collectivités locales,  
continuera d'impulser une dynamique territoriale 
pour la promotion de la santé et du bien-être des 
enfants et des jeunes à Rufisque en 2024.

Partenaires opérationnels : 
• Association pour l'Animation de la 

Jeunesse et le Développement du 
Sport à Rufisque 

• 3 Cases des tout-Petits
• Handiscole 
• Maison des Eclaireurs
• 3 associations de Badiénou Gokh

Partenaires financiers :
• Agence Française de Développement
• Groupe VYV
• Fondation BEL

Population bénéficiaire : 
• Les élèves des 37 écoles élémentaires 
• 270 enfants inscrits dans les 3 cases 

des tout-petits et les parents, 
• 60 élèves inscrits auprès de Handiscole

Durée du projet : 36 mois
Date de démarrage : 01/01/2022
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Accès des personnes déficientes 
sensorielles aux services de prévention, 

de détection et d’accompagnement

DéfiSens-AO

Représentants et représentantes des 15 organisations- Atelier sous-régional – octobre 2023, Abidjan, Côte d’Ivoire.

Afrique de l’Ouest

Le projet DéfiSens-AO vise à favoriser l'accès des personnes déficientes 
visuelles et déficientes auditives aux services de prévention, de détection et 

d'accompagnement en Afrique de l'Ouest francophone (Bénin, 
Burkina-Faso, Côte d'Ivoire, Mali, Niger, Togo).
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Chiffres-clés :

Un réseau sous-régional dynamique

DéfiSens-AO  | Accès des personnes déficientes sensorielles aux services 
de prévention, de détection et d’accompagnement

• 1 rencontre sous-régionale à Abidjan, regroupant les 10 organisations nationales ouest-afri-
caines et 3 structures françaises

• 40 formateurs formés à l'éducation inclusive et aux techniques de sensibilisation
• 10 structures partenaires accompagnées à l'élaboration de leur projet d'établissement
• 7 organisations partenaires ont sensibilisé le grand public à la déficience sensorielle dans leur 

pays
• 1 document stratégique de plaidoyer commun à la déficience sensorielle est disponible

En 2023, les partenaires représentants les 
personnes déficientes sensorielles du Bénin, 
du Burkina-Faso, de la Côte d'Ivoire, du Niger 
et du Togo ont pu décliner des activités traitant 
de la déficience auditive et visuelle sous tous ses 
angles, dans leur pays respectif. 
Des ateliers de sensibilisation, à destination 
du personnel enseignant ont pu rappeler 
l'importance de l'accès à l'éducation pour tous. 
D'autres, ont permis de former les parents 
d'enfants sourds à la langue des signes ou encore 
porter à la connaissance de la population les 
biens fondés du dépistage des troubles visuels 
et la diversité de prise en charge des structures 
médicales nationales. 

Renforcement des acteurs de la déficience
Depuis octobre 2022, les organisations 
nationales sont accompagnées à distance pour 
formaliser leur projet d'établissement et réaliser 
des restitutions auprès d'autres acteurs locaux. 
Certaines, dans leur stratégie de plaidoyer, ont 
organisé des formations sur la Convention des 
Droits des Personnes Handicapées (CDPH) 
et le Traité de Marrakech. Le renforcement 
de capacités s'est également traduit par 
l'appropriation de 4 modules de formation, par 
les professionnels d'établissements spécialisés 
en déficience visuelle ou auditive, assurant 
désormais le rôle de formateurs en collège 
et lycée. L'année 2023 s'est clôturée par la 
deuxième rencontre des acteurs francophones 
de la déficience sensorielle d'Afrique de l'Ouest, 
à Abidjan. 90 professionnels provenant de 6 
pays ont été accompagnés par le F3E à la mise 
en place d'ateliers, dans leur pays selon les 
Approches Orientées Changement (AOC+). 
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Promotion de la santé : un enjeu de taille

Partenaires opérationnels : 

• VYV3 Pays de la Loire
• Mutualistes Sans Frontières Solidarité
• Organisations nationales de personnes 

déficientes auditives et de personnes 
déficientes visuelles des 5 pays 
d’intervention

Partenaires financiers:
• AFD
• Mutualistes Sans Frontières Solidarité
• Groupe VYV3Pays de la Loire 

DéfiSens-AO  | Accès des personnes déficientes sensorielles aux services 
de prévention, de détection et d’accompagnement

Les professionnels de VYV3 Pays de la Loire et des consultants externes ont animé 
6 ateliers simultanés, en petits groupes sur les thématiques suivantes : le plaidoyer 

et réseau d'acteurs, le Réseau Francophone en Déficience Sensorielle et du Langage 
(RFDSL), le projet d'établissement, la sensibilisation à la déficience visuelle 

et auditive, l'éducation inclusive.

L’année 2024 devrait être une année charnière 
pour le dépistage des déficiences sensorielles 
en zones géographiques à forte prévalence ou 
sans offres de soins. Une étude sur les outils et 
méthodes de pré-détection déjà utilisées au Togo 
et Côte d’Ivoire sera réalisée. Des cartographies 
nationales sur l’accessibilité aux services de santé 
en déficience visuelle et auditive seront faites 
en collaboration avec les Ministères de la Santé 
du Togo et de Côte d’Ivoire. Leurs résultats 
permettront d’ajuster le déploiement de quatre 
opérations de prévention, de dépistage et de pré 
détection en milieu scolaire. Une offre mobile 

de services de proximité, à destination des 
personnes déficientes sensorielles sera lancée, en 
zones reculées.  Afin de construire un protocole 
d’accompagnement des familles, 12 familles 
issues du Togo, du Bénin et de la Côte d’Ivoire 
bénéficieront d’un suivi pour définir des projets  
personnalisés voués à améliorer leur qualité 
de vie. À l’instar de 2023, les 10 organisations 
partenaires ouest africaines continueront 
à mener des activités de sensibilisation, de 
plaidoyer et d’éducation inclusive, dans leur 
pays.

Durée du projet: 36 mois
Date de démarrage : 01/01/2022
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Guinée

Appui, Coordination, Concertation 
et Expertise de la Diaspora 

dans le renforcement de l’accès à la santé 
des populations en Guinée

ACCED-Santé

Le projet ACCED-Santé vise la concertation entre les acteurs de la diaspora 
guinéenne de France, les pouvoirs publics en Guinée et la société civile pour 

une mise en commun et un renforcement des interventions locales 
en faveur de la santé.
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Chiffres-clés :
• 1 étude avec recueil et diagnostic d’actions et initiatives portées par les organisations de la 

diaspora guinéenne de France
• 1 mission conjointe CAGF-FMG- ESSENTIEL dans 3 régions de Guinée
• 1 manuel pour une approche structurée de la contribution de la diaspora au renforcement 

de l’accès à la santé 

ACCED-Santé | Appui, Coordination, Concertation et Expertise de la Diaspora dans 
le renforcement de l’accès à la santé des populations en Guinée

Mobilisation des acteurs de la société civile « ici et là-bas »

En 2023, une enquête a été menée en France 
auprès des OSIM (Organisations de Solidarité 
Internationale issues des Migrations) et autres 
membres de la diaspora de France afin de 
recueillir la diversité des actions en faveur de 
la santé. Puis une enquête de terrain a été 
réalisée dans 3 «  zones pilotes  » guinéennes 
où l’intervention de la diaspora permet déjà le 
renforcement de la communauté dans son accès 
aux services de santé. 

Ces deux phases d’enquête, ici et là-bas, ont 
permis un diagnostic global de la contribution 
actuelle de la diaspora et nourrissent la réflexion 
collective sur la mutualisation des ressources 
diaspora/société civile/autorités locales pour 
le renforcement du système de santé guinéen 
pour les populations de territoires ruraux ou 
périurbains à travers un partenariat multi-
acteurs. 

Partenaires opérationnels :

• CAGF (Coordination des Associations 
Guinéennes de France) et ses 
membres, porteur du projet

• FMG (Fraternité Médicale Guinée) 
• Acteurs institutionnels et associatifs 

en Guinée

Partenaires financiers :

• FORIM (Forum des organisations de 
Solidarité Internationale issues des 
Migrations)

• AFD

Durée du projet: 24 mois
Date de démarrage: 01/02/2022
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Sénégal

Santé Mentale  
Centre DELOSSI 

Projet en Développement

Analyse exploratoire de la prise en charge de la santé mentale au 
Sénégal dans la perspective d’un projet de solidarité internationale en 

consortium avec des acteurs locaux.

Journée Mondiale de la santé mentale, Centre DELOSSI, Rufisque, Octobre 2023
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Santé mentale  | 

Genèse du projet
Centre DELOSSI, Sénégal (Rufisque) : initiative pilote pour la prise en charge communautaire 
de la santé mentale, née en avril 2020 en pleine crise de la Covid-19 et appuyée par le préfet 
de Rufisque. Le Centre Delossi est une maison d’accueil pour les personnes errantes souffrant 
de troubles mentaux, avec une mise à l’abri prioritaire des enfants, jeunes, et femmes enceintes.

Diagnostic sur le territoire sénégalais, prémices d’un projet en partenariat

En 2021, ESSENTIEL a été sollicitée pour 
un appui technique et financier par le Centre 
DELOSSI, dont l’action s’inscrit au cœur de 
la promotion de la santé mentale et de la lutte 
contre l’errance des personnes souffrant de 
troubles mentaux. À la suite d’un premier 
contact sur le terrain à Rufisque, le Conseil 
d’Administration d’ESSENTIEL a approuvé le 
lancement d’une mission exploratoire qui s’est 
déroulée en octobre 2023 dans la Région de 
Dakar et en Casamance.

À la recherche de partenariats solides afin 
de consolider son appui aux résidents, le 
Centre DELOSSI souhaite développer ses 
infrastructures, apporter un encadrement 
spécialisé et adapté avec un soutien psychologique 
individuel aux résidents, et porter le plaidoyer 
au niveau national pour une amélioration des 
conditions de vie et de santé des personnes 
atteintes de troubles mentaux.

 Partenaires opérationnels :

• Centre DELOSSI 
• Acteurs associatifs, acteurs de l’éduca-

tion et Autorités  sanitaires et adminis-
tratives du Sénégal

Partenaires financiers :

• Ambassade de France au Sénégal 
(SCAC)

• VYV 3 PDL
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Burundi

SAPEMA
Santé des Pêcheurs 

et des Mareyeuses du Burundi, 
Lac Tanganyika

Depuis 2013, le consortium ESSENTIEL-SWAA Burundi-
COPEDECOBU œuvre à une meilleure accessibilité aux services 

de santé pour la communauté des pêcheurs et mareyeuses. 
Le projet pilote initié à Rumonge est devenu le projet SAPEMA en

2020 s’étendant à tout le littoral burundais du Lac Tanganyika.

Illustration participative-Capitalisation-Janvier 2023
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SAPEMA  | Santé des Pêcheurs et des Mareyeuses du Burundi, Lac Tanganyika

Chiffres-Clés

• 3 postes de santé de proximité
• 9 501 consultations
• 6 311 dépistages (VIH, paludisme, tuberculose, IST)
• 6 infirmier.es et 3 mobilisateur.trices communautaires
• 185 pairs-éducateur.trices bénévoles
• 5 022 séances de sensibilisation et 171 539 participants
• 27 structures de santé collaboratrices
• 1 capitalisation selon une démarche participative et communautaire
• 1 évaluation finale 

2020-2023 : rétrospective de la phase I du projet SAPEMA

Ces quatre ans d'intervention avec la mobilisation 
du Fonds Mondial de Lutte Contre le SIDA via 
EXPERTISE FRANCE/L’INITIATIVE ont ancré 
le projet SAPEMA sur le territoire burundais, 
mobilisé différents acteurs administratifs et 
sanitaires et permis la reconnaissance des besoins  
spécifiques de la communauté des pêcheurs et 
mareyeuses en termes de santé. 
Les trois postes de santé dont l’installation avait 
été compromise par les crues du Lac Tanganyika 
en 2020, sont désormais autonomes et bien 
implantés dans les zones de travail et de vie de la 
communauté des pêcheurs.

La lutte contre le VIH a permis une prise en 
charge médicale adaptée, un changement dans 
les pratiques et une baisse de la prévalence au 
sein de la communauté, alignée avec les taux 
nationaux (0.9%).
En 2023, la capitalisation participative du 
projet et l’évaluation finale ont mis en lumière 
l’impact des interventions de santé de proximité, 
la pertinence de la pair-éducation et les effets 
de la collaboration avec les acteurs politiques 
permettant de dire que les objectifs de la phase 1 
ont été atteints.
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SAPEMA | Santé des Pêcheurs et des Mareyeuses du Burundi, Lac Tanganyika

2023, une année cruciale pour la continuité du projet 

Aujourd’hui SAPEMA est un projet stratégique 
dans la lutte contre les infections dans la 
communauté des pêcheurs et mareyeuses et 
la mise en œuvre des stratégies nationales de 
Santé Publique.

Le VIH, le paludisme, les hépatites virales et la 
tuberculose restent des enjeux de santé forts 
dans la communauté, pour laquelle les efforts 
de prévention, d’information et de soin sont 
à poursuivre. D’autres problématiques socio-
sanitaires ont été mises en lumière par les 
équipes des postes de santé, les pairs-éducateurs 
et les bénéficiaires eux-mêmes (Violences 
Basées sur le Genre, Santé Materno-Infantile, 
…), qui donnent de nouvelles perspectives 
d’intervention.

Partenaires opérationnels :

• SWAA Burundi
• COPEDECOBU
• Ministère de la Santé Publique et de la 

Lutte contre le SIDA au Burundi, ses 
Programmes Nationaux (PNLS IST, 
PNILP) et le SEP CNLS

• Autorités administratives et sanitaires
• Croix Rouge du Burundi

Partenaires financiers :
• EXPERTISE FRANCE / L’INITIATIVE
• Ville de Nantes
• VYV 3 PDL

Population bénéficiaire : 

• 40  005 bénéficiaires directs, membres 
de la communauté et travaillant sur les 
plages de pêche.

• 200 025 bénéficiaires indirects, en lien 
avec la communauté  

Durée du projet : 41 mois

Date de démarrage : 01/01/2020

Tous ces éléments soutiennent la volonté du 
consortiumESSENTIEL-COPEDECOBU-
SWAA Burundi de poursuivre le projet SAPEMA 
à travers une phase 2, toujours avec le soutien 
d’EXPERTISE FRANCE et avec comme 
enjeu majeur la pérennisation du projet et son 
ancrage entièrement local, par un transfert de 
responsabilité opérationnelle et financière vers les 
partenaires, le MSPLS et les Districts Sanitaires, 
et la Communauté elle-même d’ici 2028.

2023 a donc été une année de clôture de la phase 1 
(2020-2023) et également de construction et 
conventionnement de la phase 2 (2024-2027), 
avec la nécessité d’une bonne articulation entre 
ces deux phases.
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France

ECSI
Éducation à la solidarité en santé

et à la citoyenneté

Depuis 2016, ESSENTIEL s’inscrit dans une approche d’éducation 
à la citoyenneté et à la solidarité en santé. 

Dans ce cadre, ESSENTIEL vise à :

• Promouvoir le droit à la santé et à la protection sociale, 
sensibiliser aux inégalités sociales de santé

• Susciter l’envie et le pouvoir d’agir et de s’engager pour plus de solidarité.

Festival Pastille 2023, Nantes, Espace Cosmopolis
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ECSI  | Éducation à la solidarité en santé et à la citoyenneté 

Chiffres-clés :

• 304 personnes touchées par des actions de sensibilisations dont 117 dans le cadre du festival 
PASTILLE Nantes

• 1 module de sensibilisation en santé communautaire créé
• 6 interventions de sensibilisation réalisées sur le territoire, sur les sujets de la protection 

sociale, du droit à la santé et de la santé communautaire 
• Accueil d’un volontaire en service civique dans le cadre de l’organisation du Festival Pastille 

La sensibilisation s’est traduite cette année 
par des échanges sur le système de protection 
sociale et la santé communautaire : 

• La protection sociale, un sujet qui suscite 
un intérêt pour les jeunes. ESSENTIEL 
a poursuivi des temps de sensibilisation 
auprès de jeunes de 15 à 25 ans, pour parler 
protection sociale en France et au Bénin. 
Au sein d’une pépinière jeune, d’un lycée 
professionnel ou de volontaires en service 
civique, les échanges et les questionnements 
ont animé les temps de sensibilisation sur les 
systèmes de protection sociale ici et là-bas. 

• Le Bonnet percé -jeu pédagogique- reste 
un élément pédagogique indispensable 
pour les temps de sensibilisations. Le jeu a 
notamment été présenté lors d’un salon 
du jeu pédagogique, organisé par le réseau 
Canopé Pays de La Loire, à destination des 
enseignants. 

• La santé communautaire, un nouveau 
module, porté par ESSENTIEL, et valorisé 
par le collectif Santé Communautaire Pays 
de La Loire, dont ESSENTIEL fait partie. 
La démarche en santé communautaire, 
illustrée par le projet SAPEMA, a fait l'objet 
d'une présentation auprès de l’ARS Pays 
de la Loire, dans le cadre d’une journée de 
formation sur le sujet. Cet exercice est le 
résultat des ponts créés entre les projets 
internationaux et le territoire, dans le cadre 
de l’ECSI, et de nourrir les savoirs entre 
chaque territoire.

• Un module santé communautaire qui trouve 
son public auprès des futurs professionnels 
de santé (IFSI). Cette thématique est 
abordée dans la continuité de la formation 
en santé publique, auprès des étudiants 
infirmiers/infirmières de première année. 

Sensibiliser les jeunes et les futurs professionnels de santé
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ECSI  | Éducation à la solidarité en santé et à la citoyenneté 

Festival Pastille édition 2023 :

• 6 films sélectionnés, sur les sujets de 
la sécurité sociale alimentaire et de la 
santé mentale  

• 6 projections sur deux jours à Nantes
• 81 personnes présentes à Nantes 
• 3 intervenants pour débattre des sujets 
• 3 partenaires qui ont diffusé les films 

auprès de leur public et collaborateurs

Partenaires opérationnels : 

• Maison des Citoyens du Monde
• Unis Cité
• Léo Lagrange – l’Eclectic 
• IFSI chateaubriand
• La Maison des Éclaireurs
• Festisol
• Cosmopolis
• MGEN
• RES
• Lycée Apprentis d’Auteuil Daniel 

Brottier
• FAL 44 

Partenaires financiers: 

• AFD
• Groupe VYV 
• Harmonie Mutuelle
• Mutualité Française Pays de la Loire
• Pays de La Loire Coopération Interna-

tionale
• Région Pays de La Loire

Le festival a eu lieu le 15 et le 22 novembre à 
Nantes. La Sécurité sociale alimentaire et la 
santé mentale chez les jeunes ont été au centre 
des débats, menés par des professionnels de ces 
sujets. Des projections variées ont accompagné 
les débats,  dans des lieux conviviaux, tels que  le 
COSMO et le théâtre de Poche Graslin. 
Le festival s’est déroulé dans le cadre du Festival 
Des Solidarités (FESTISOL), en collaboration 
avec la Maison des Citoyens du Monde. 

Retour sur la programmation 2023 

Des perspectives nouvelles pour l’ECSI

L’objectif 2024 est de valoriser les actions 
de sensibilisation auprès des professionnels 
de santé, sur le volet santé communautaire. 
Auprès des jeunes la protection sociale reste 
un sujet à diffuser largement, avec l’enjeu 
d’introduire un nouveau jeu pédagogique créé 
par la MGEN et le RES, en collaboration avec 
ESSENTIEL, l’EN3S et Latitude jeune, le jeu « 
Défis Solidarités ». Enfin, ESSENTIEL souhaite 
aussi valoriser son action à l’international et son 
ancrage sur le territoire, en promouvant des 
temps de sensibilisation auprès des entreprises 
pour échanger autour des enjeux communs de 
la solidarité internationale et des Objectifs de 
Développement Durables.
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Rapport financier

Exercice du 1er janvier 2023 au 31 décembre 2023

Quelques repères concernant le rapport financier 2023

4 programmes dans 8 pays (Guinée, Bénin, Sénégal, Niger, Cote d’Ivoire, Togo, Burkina Faso   
et Burundi) et 1 projet en développement.
1 festival- PASTILLE et des actions Education à la citoyenneté (ECSI) en France
9 salariés – 1 Volontaire International - 16 bénévoles 
 
Compte de résultat 2023 : 967 151 € dont 4 900 € d’engagements à réaliser
Résultat : 5 076€
Constitution des fonds dédiés : 24 348 € et des produits constatés d’avance : 1 212 539€
Contributions volontaires :  82 378 €
 
Avec le soutien de :
4 membres personnes morales
21 membres individuels
7 financeurs publics
6 partenaires financiers privés

Sur l’exercice 2023, ESSENTIEL présente un compte de résultat de 967k€ dont 4,9 k€ sont portés 
en engagements à réaliser*. 

L’année 2023 a été marquée par :
• La clôture de la Phase 1 de SAPEMA au 31/05/2023 suivi d’une phase d’interprojet avant le 

lancement de la phase 2 en janvier 2024
• La clôture de la Phase 1 de CAP CSU au 30/09/2023
• Le lancement de la phase 2 de CAP CSU au dernier semestre de l’année et l’obtention du 

financement AFD en novembre 2023 (750 000€)
• La deuxième année du projet Défisens AO et AGILS phase 2 avec une clôture de la Tranche 1 au 

31/12/2023
• L’émergence d’un projet en développement au Sénégal – le projet DELOSSI
 
* Cette somme correspond aux financements acquis sur 2023 et non entièrement consommés à la 
fin de l’année
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Rapport Financier  | 2023

Les comptes d’ESSENTIEL sont certifiés 
chaque année par un commissaire aux 
comptes. Les projets financés par l’AFD et 
Expertise France sont soumis à des audits 
financiers.

Compte de résultat synthétique de l’exercice 2023

Le résultat positif 2023 de 5076€ est affecté sur le compte de réserve et va consolider les fonds 
propres de la structure. Ceux -ci s’élèvent aujourd’hui à 146 k€. 

Les ressources acquises couvrent les dépenses de l’association dans les différents pays d’intervention 
(90% des dépenses) ainsi que les frais de fonctionnement - charges du siège non imputables au projet 
(vie associative- 5%) et le développement de nouvelles initiatives ( 5%).

39% du budget d’ESSENTIEL est délégué aux partenaires terrain pour mener les activités. 

Les contributions volontaires représentent 8% du budget.  Cette valorisation de la mobilisation des 
bénévoles et d’experts professionnels sur les projets permet un effet levier sur les subventions AFD.
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Rapport Financier  | 2023

Ressources consommées en 2023

Les ressources consommées en 2023 sont constituées :

• De subventions d’exploitation acquises en 2023, elles s‘élèvent à 593 732 € (+30% / 2022) dont 
4 900€ ont été portés en report de Fonds dédiés. Les deux nouveaux financements AFD y sont 
comptabilisés à hauteur des dépenses engagées sur les projets pendant l’année, le solde étant placé en 
produits constatés d’avance. 

• De fonds dédiés constitués des subventions de financements AFD, Expertise France, des projets en 
cours 

• De transferts de charges qui correspondent aux apports de nos partenaires sur les différents projets

Les ressources 2023 proviennent à 62% de fonds publics et à 38% de fonds privés.

Origine des ressources consommées en 2023
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Rapport Financier  | 2023

Répartition des emplois de l’exercice 2023
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Rapport Financier  | 2023

Bilan synthétique 2023
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Rapport Financier  | 2023

Budget prévisionnel 2024

Le budget 2024 s’établit à 1 458 706€ ( et 1 363 158€ hors valorisation).  Il se structure autour des 
projets de l’association : 
- La phase II de CAP CSU en Guinée et au Bénin,  et de SAPEMA au Burundi, 
- La continuité des projets de DéfiSens AO au Benin, Burkina Faso, Cote d’Ivoire, Niger, Togo, et 
d’AGILS au Sénégal,  
- L’émergence d’un nouveau projet au Sénégal – DELOSSI 
- Des actions d’éducation à la citoyenneté en France.
- Du développement et de la vie associative de la structure

  
   Budget prévisionnel 2024 - Association ESSENTIEL Exercice 01/01/2024 au 31/12/2024 

   

EMPLOIS Prévisionnel % du BP 
Global RESSOURCES Prévisionnel

% du BP 
Global

Achats et autres charges  457 293 € 31 % Agence Française de 
Développement (FD*) 513 253 € 35,2%

Charges de personnel  293 968 € 20 % Expertise France - 
Initiative 5% (FD) 362 083 € 24,8%

Transferts vers partenaires (activités délé-
guées) 606 897 € 42 % Mécénat Groupe VYV 300 000 € 20,6%

Membres consortium 
(MUTSF, VYV3PDL)  87 679 € 6,0%

Ecouter Voir 30 000 € 2,1%

Fondation BEL 16 000 € 1,1%

Département de Loire 
Atlantique 13 000 € 0,9%

Ville de Nantes - APDIS et 
Fonctionnement 13 000 € 0,9%

Région Pays de la 
Loire - FACI (dont FD)  11 404 € 0,8%

Prise en charge Etats 
(emplois aidés) 7 164 €

 
0,5%

Cotisations et dons  5 000 € 0,3%

Ambassade de 
France au Sénégal 2 175 € 0,1%

PDLCI - Dispositif 
TOTEM (FD)  1 400 € 0,1%

FDVA 1 000 €  0,1%

Dont valorisations  95 548 € 7 % Dont valorisations  95 548 € 7 %

TOTAL 1 453 706 € 100 % TOTAL  1 458 706 € 100 %

*FD= Fonds dédiés 

  
   Budget prévisionnel 2024 - Association ESSENTIEL Exercice 01/01/2024 au 31/12/2024 

   

EMPLOIS Prévision-
nel

% du BP 
Global

RESSOURCES Prévisionnel
% du 
BP 
Global

CAP CSU -  PHASE 2 - Couverture Sanitaire 
Universelle Guinée - Bénin 443 839 € 30 %

CAP CSU -  PHASE 
2 - Couverture 
Sanitaire Universelle 
Guinée - Bénin

443 839 € 30 %

DéfiSens-AO - Déficiences sensorielles 
Bénin - Burkina Faso - Côte d’Ivoire - Niger 
- Togo

381 212 € 26 %

DéfiSens-AO - Défi-
ciences sensorielles 
Bénin - Burkina 
Faso - Côte d’Ivoire - 
Niger - Togo

 381 212 € 26 %

SAPEMA- Santé des Pêcheurs et Ma-
reyeuses Burundi 362 083 € 25 %

SAPEMA- Santé des 
Pêcheurs et Ma-
reyeuses Burundi

362 083 € 25 %

AGILS - Agir pour des Initiatives Locales de 
Santé Sénégal 121 408 € 8 %

AGILS - Agir pour 
des Initiatives 
Locales de Santé 
Sénégal

121 408 € 8 %

DELOSSI - Santé mentale Sénégal 25 280 € 2 % DELOSSI - Santé 
mentale Sénégal 25 280 € 2 %

Education Solidarité en Santé - Citoyenneté 
France 25 050 € 2 %

Education Solidarité 
en Santé - Citoyen-
neté France

25 050 € 2 %

Autres projets - Développement - Accompa-
gnement 39 638 € 3 %

Autres projets 
- Développement - 
Accompagnement

 39 638 € 3 %

Vie associative et animation des pro-
jets 55 196 € 4 %

Vie associative et 
animation des pro-
jets 

60 196 € 4 %

TOTAL DES EMPLOIS  1 453 706 € 100 % TOTAL DES RES-
SOURCES 1 458 706 € 100 %

EXCEDENT PREVISIONNEL 5 000 € 0,3% PERTE PREVISION-
NELLE -   € 0,0%

TOTAL DES EMPLOIS 1 458 706 € 100 % TOTAL DES RES-
SOURCES  1 458 706 € 100 %

dont contributions volontaires en nature  95 548 € 7 % dont contributions 
volontaires en nature  95 548 € 7 %

TOTAL

                
1 458 706€  100 % TOTAL 1 458 706 € 100 %
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Orientations 2024
Renforcement organisationnel et opérationnel

Après une année 2023 marquée par un fort turn-over de l’équipe salariée et le départ du CHU de 
Nantes du Conseil d’administration, il apparaît incontournable de renforcer l’adhésion autour de 
notre projet commun « le Droit à la santé pour tous » par une alliance stratégique entre les équipes, 
les bénévoles et les partenaires.

Au nombre des avancées de 2023, on compte :

• La mise en place d’un comité stratégique au sein d’ESSENTIEL, composé du Président, de la 
Vice-présidente, du trésorier, du secrétaire général et de la directrice. Ce comité a permis de 
consolider un pilotage des orientations stratégiques de proximité afin de mieux éclairer le Conseil 
d’administration sur l’ensemble des enjeux de l’association.

• Le renforcement des groupes de travail sur les projets qui associent des professionnels et bénévoles 
soucieux d’apporter leur regard et leur expertise sur les activités (ECSI, SAPEMA, AGILS, CAP 
CSU).

• Le renforcement de la gouvernance des projets par la tenue de réunions mixtes techniques et 
politiques avec les partenaires (DEFISENS-AO, SAPEMA) et la désignation de référents 
politiques.

• La consolidation du service financier par le recrutement à temps plein d’un comptable/contrôleur 
de gestion.

Pour 2024, les priorités suivantes restent d’actualité :

• Animation de la vie associative avec notamment la mise en place d’un séminaire d’intégration.
• Amélioration des processus et de l’organisation du travail pour améliorer la qualité de vie au travail.
• Renforcement du pilotage administratif et financier pour mener à bien les missions 

d’accompagnement technique des partenaires et de redevabilité auprès de nos bailleurs et 
mécènes.

• Amélioration du suivi-évaluation de nos projets pour mieux communiquer en interne et en externe 
les impacts sur les populations et organisations de la société civile bénéficiaires.
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Nos réseaux

Retour sur les temps forts de l’année de nos réseaux

Le Réseau Education et Solidarité (RES)
Le RES est à l’initiative d’un nouveau jeu 
pédagogique pour initier les jeunes à la 
découverte de la protection sociale française. 
Aux côtés de l’EN3S et de Latitude jeunes, le jeu 
"Défi Solidarités" a été coconstruit le jeu. Sorti 
fin 2023, il sera largement diffusé en 2024.

La Fédération des Amicales Laïques 
(FAL 44)
Partenaire depuis plusieurs années, la FAL 44 
accompagne ESSENTIEL dans l’accueil d'un 
volontaire en service civique dans le cadre du 
Festival Pastille.

Le Comité Français pour la Solidarité 
Internationale (CFSI)
Le CFSI et ses partenaires ont organisé un 
séminaire "Pour des systèmes alimentaires 
durables" et des tables rondes dans le cadre du 
programme Terres Nourricières; il a également 
renouvelé son appel à iniatives du programme 
Coopérer autrement en acteur de changement.

Le F3E
Restitution de la revue transversale du F3E 
sur les pratiques de suivi-évaluation. Le F3E 
continue d’accompagner  ESSENTIEL dans 
une démarche d’expérimentation autour des 
méthodologies du changement social.

Le Collectif Santé communautaire en 
Pays de la Loire 
Le collectif se poursuit au travers d’une 
dynamique partenariale regroupant des acteurs 
du secteur sanitaire et médico-social. La journée 
régionale dédiée à la santé communautaire , le 
14 septembre 2023, organisée par l'ARS Pays 
de La Loire, L'Institut Renaudot et Aides a été 
l’occasion pour ESSENTIEL de présenter   le 
projet SAPEMA, illustrant une démarche en 
santé communautaire probante, au Burundi. 

La Maison des Citoyens du Monde 
(MCM)
Depuis 2017, Le festival Pastille est partenaire 
du Festival des Solidarités porté par la MCM. 
ESSENTIEL a eu une nouvelle fois la possibilité 
de participer à la construction du FESTISOL 
auprès  d’autres associations nantaises.

Pays de La Loire Coopération 
Internationale (PDLCI)
Organisation d’animation territoriale permettant 
les échanges de pratiques et d’expériences 
au travers d’ateliers participatifs (Groupe de 
travail sur l’ECSI, Journée de sensibilisation sur 
les ODD pour les entreprises) et de journée 
régionale autour de l’Education à la Citoyenne. 
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Nos Partenaires

ESSENTIEL remercie

Les donateurs, les fondations, les institutions publiques, 
les entreprises, les associations et collectivités 

qui soutiennent nos activités.

Nos membres 

Nos soutiens
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L’Équipe d’ESSENTIEL
Les membres du conseil d’Administration  décembre 2023

Céline RIBOT, Directrice – Maude MAZEAU, Responsable administratif et financier – Belkis 
AGBOCOU, Assistante administrative et financière/Etienne DIATTA – Fabien RIVIERE, Chargé 
de projet /Marie-France   GHEZZI – Henri LEFEBVRE  (départ), Chargé de projet - Anne Laure 
RENARD, Chargée de projet – Camille LE MASSON, Chargée de projet, Julien SOBEL , volontaire 
en service civique

Sur le terrain-Projet CAPCSU (départ /arrivée)
Mesmin Emmanuel DOSSO-YOVO, chef de projet – Alpha Amadou Diallo, Assistant technique   
Gérard Sékannou HOUNDEOKOU Assistant technique – Bachir DIALLO, Assistant administratif 
– Zawoulatou Sago BORI BATA YERIMA, Assistante administrative

Remerciement aux bénévoles
Un grand merci aux bénévoles d’ESSENTIEL  : Claudine BURBAN, Alain SOUFFRON, Bernard 
BRANGER, Emmanuelle CAILLE, Florence CONDAMIN, Daniel COUTANT, Jacques DENIS, 
Mouctar DIALLO, Séverine FAUVEAU, Gaelle GERARD, Jean Pierre GILET, Jean Claude GUERIN, 
François MELON, Danièle PERRET, François RAIMBAULT, Marc SCHOENE, Dominique 
ANDRE, Marie Jeanne TREHIN, Pierre Yves TREHIN et Carine Giovénal pour le graphisme de ce 
rapport annuel

Les membres du comité stratégique
François MELON, Président - Emmanuelle CAILLE, Vice-Présidente 
 François RAIMBAULT, Trésorier - Florence CONDAMIN, Secrétaire

Au siège de l’association (départ /arrivée)

DOSSOU



CONTACT :
Association ESSENTIEL

29 Quai François Mitterrand
44273 Nantes Cedex 2

Tél : + 33 (0)2 40 35 31 63
contact@essentiel-international.org

http://essentiel-international.org/


