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En référence au droit a la
santé et pour accompagner
l'ouverture de ses
partenariats.

\ 7 un CA de 15 membres,
une équipe technique de
7 personnes,

des bénévoles experts

et 6 pays d'intervention.
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ESSENTIEL 2022

intervient dans 10 pays
et célébre ses 30 ans.
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Axes d’intervention

J 3

Promotion de la
Couverture Santé
Universelle

Promotion de
la santé et
prévention

O
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Valeurs de ’association

SOLIDARITE

Socle de nos interdépendances et
de notre volonté d'agir pour un

monde plus juste

AUTONOMIE DE CHACUN

Autour d'une vision commune de

nos actions et de nos objectifs

RECIPROCITE

Pour valoriser ce qui nous
rassemble et faire de nos
différences une richesse pour

avancer

Ameélioration
de I'offre de
soins

Education a la
solidarité en santé
et a la citoyenneté

¥

DEMOCRATIE

Fondement de la bonne
gouvernance et de la participation

de toutes et tous

RESPONSABILITE

Pour agir en acteurs conscients des
engagements pris et garantir des

partenariats transparents

EQUILIBRE DES PARTENARIATS
Gage de la confiance, de
I'enrichissement mutuel et vecteur
de progrés dans la conduite des

changements
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Rapport Moral

La santé, un droit universel

ESSENTIEL a

associatif,

renouvelé son projet

adopté  par ['’Assemblée
générale de juin 2022, réaffirmant son
objet social d’agir pour un monde plus

juste et en meilleure santé.

L'association a pour but de favoriser
'acces a la santé des populations dans le
respect d’une vision globale de la santé
telle que définie par TOMS (Organisation
Mondiale de la Santé) et
d’Ottawa, considérant que le droit a la
santé fait partie des droits ESSENTIELs.

la charte

Cette vision collective portée par les
administrateurs, adhérents,

professionnels et bénévoles de

I'association se décline autour de 4 axes
stratégiques concourant tous a soutenir
un monde plus juste et solidaire. Un
monde ou chaque personne peut jouir
d’'une bonne santé et préserver son bien-
étre ainsi que celui de sa famille en ayant
acces a des informations de prévention et

a des soins de qualité.

Nos engagements pour un droit a la santé
pour tous, portés depuis plus de 30 ans,
restent le moteur de nos actions de
solidarité sur les territoires, en Afrique et
en France, aux cotés de nos partenaires

et toujours pour et avec les populations.

Des crises multidimensionnelles et interconnectées affectant la santé des

populations

Lannée 2022 a aussi vu la multiplication de crises internationales (COVID 19, guerre

en Ukraine, sécheresse dans la Corne de I'Afrique, le Yémen, Haiti...) entrainant des

répercussions dans le monde entier et fragilisant la santé des populations. Le Rapport

sur les objectifs de développement durable 2022 montre les effets dévastateurs de

ces crises. En effet, la pandémie COVID 19 a gravement perturbé les services de

santé essentiels, provoqué une hausse de la prévalence de l'anxiété et de la

dépression, réduit 'espérance de vie mondiale, freiné les progres vers I'élimination du

VIH, de la tuberculose et du paludisme, et mis un coup d’arrét a deux décennies

d’efforts vers la CSU (Couverture de Santé Universelle).

4
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Des sociétés civiles fortes et unies

A travers nous

action d’ESSENTIEL,
portons fortement l'idée que les défis
mondiaux  tels

que le changement

climatique, les conflits  régionaux,
I'instabilité économique et les pandémies
ne peuvent étre résolus que par une
coopération internationale accrue. La
société civile, qui représente les intéréts
et les préoccupations des citoyens, joue
un réle crucial dans la promotion de cette
coopération et dans la création d'un
dialogue ouvert et constructif entre les
gouvernements et les citoyens. En

revanche, la résurgence de blocs,

I'instrumentalisation de laide  au
développement par les gouvernements
comme on a pu l'observé au Mali ou en
Syrie au détriment de lintérét général
des populations, nous incitent a tisser des
liens de plus en plus fort avec des
partenaires de la sociéte civile ici et la-

bas.

La nécessité de renforcer le droit a la
santé et a la protection sociale

Dans ce contexte instable, TOMS et le
PNUD (Programme des Nations Unies pour
le Développement) dans le cadre de
'agenda 2030 ont réaffirmé en 2022 la
nécessité de mettre en place et de
renforcer les stratégies nationales et
internationales permettant de garantir la
jouissance effective du droit a la santé et
sociale

du droit a une protection

adéquate qui constituent des leviers
nécessaires a la lutte contre la pauvreté
L’atteinte de la
LOMS

recommande de réorienter les systemes

et les inégalités.

couverture CSU est un défi.

de santé vers les soins de santé primaires
pour servir de base a la CSU et poursuivre

son extension.

Des partenaires, des collaborations
essentielles

Au-dela des projets, ce sont avant tout
des partenariats qui se créent entre
organisations, des rencontres et des
échanges qui tentent de dépasser des
cadres bien trop administratifs et
contraints. C’est grace a nos partenaires
que les petits pas deviennent de grands
pas et nous tenons a les remercier pour
cela. Nous remercions également toute
'équipe, les membres d’ESSENTIEL, les
sympathisants et les mécénes sans qui
rien de cela ne serait possible. Et malgré
les défis pour un droit a la santé et a la
protection sociale pour tous, les énergies
sont mobilisées pour une nouvelle année

2023.

Francois Melon, président
Céline Ribot, directrice
<



Panorama des projets
2022

Des actions qui s’inscrivent dans ’lagenda 2030

ESSENTIEL a ainsi poursuivi ses actions

pour contribuer aux objectifs de
développement durable avec la continuité
du projet CAP CSU en Guinée et au Bénin
pour I'émergence de mécanismes de

couverture santé universelle.
En 2022, un nouveau projet ACCED Santé
a débuté en partenariat avec la CAGF
(Coordination des associations Guinéennes
de France) et FMG (Fraternité Médicale
Guinee) dont l'objectif est d'appuyer et
coordonner des initiatives de la diaspora
dans le renforcement de I'acces a la santé

des populations en Guinée.

Dans la lutte contre I'épidémie de sida,
tuberculose, paludisme et les hépatites,
ESSENTIEL a continué ses actions aupres
des pécheurs et mareyeuses au Burundi
dans le cadre du projet SAPEMA pour
renforcer I'accés aux soins dans des postes
de santé situés sur les plages et en
associant la communauté a la sensibilisation

(pair éducation).

La prévention, le dépistage et 'orientation
sont aussi au cceur du projet DefiSens-AO
pour soutenir 12 organisations nationales
représentantes des personnes déficientes
sensorielles dans 6 pays dAfrique de
'Ouest (Bénin, Burkina Faso, Cote d’lvoire,

Mali, Niger, Togo).

Ce projet mis en ceuvre avec Mutualistes
sans Frontieres Solidarité et VYV3 Pays de
la Loire axe ses actions sur la formation des
professionnels, le partage d’expertise, la
mise en réseau et le plaidoyer pour les
ESSENTIEL a

importance de la prévention et de la

droits. aussi  intégré
promotion de la santé dans ses projets en
agissant mieux sur les déterminants de
santé. Les maladies non transmissibles
telles que le cancer, les maladies
cardiovasculaires et le diabete deviennent
de plus en plus la principale cause de
mortalité en Afrique subsaharienne d’ou
I'importance de promouvoir dés le plus
jeune age des comportements de vie sains.
Clest le pari du projet AGILS mis en ceuvre
avec des associations sénégalaises pour
promouvoir sur le territoire de Rufisque
des actions favorables a la santé et au bien-

étre des enfants et des jeunes.

Enfin parce que la solidarité internationale
est un enjeu crucial pour plus de justice
dans le monde, ESSENTIEL meéne aussi des
actions d’Education a la Citoyenneté et a la
Solidarité en santé en Pays de la Loire, pour
les jeunes et le grand public au travers de
son festival Pastille et dactions de
sensibilisation sur la santé, la protection

sociale et les inégalités en santé.




Guinée - Bénin

Territoires d'intervention Territoires d'intervention en GUINEE
au BENIN

NIGER

BURKINA

CAPCSU

Coordination des Acteurs
pour la Promotion de la
Couverture Sanitaire
Universelle

NIGERIA

TOGO

Le projet vise a soutenir le mouvement mutualiste et la
société civile dans ’émergence d’'une Couverture

Sanitaire Universelle au Bénin et en Guinée.

& ‘ . — - __{A I S 5
X i
CONSAMUS essgnt " e, il

Projet CAP cSU - Coordination

des Acteurs i
Couverture Sanitaire 1 pour la Promotion de fa

niverselle - Bénin/Guinée

DEUXIEME REUNION DU COMITE DE PILOTAGE

Bénin - Diougou, le Jeudi 0s Décembre 2022

FENAMUS | PPSOGUI
COPIL Bénin 2022

Chiffres clés Bénin : Chiffres clés Guinée :

= 3 UCMS (Unions Communales de = 6 mutuelles regroupant 22 sections
Mutuelles de Santé) regroupant 13 mutualistes fonctionnelles,
mutuelles fonctionnelles = 317 adhésions, 3828 mutualistes

= 235 adhésions, 1345 mutualistes couverts (déc.2022)
couverts (déc. 2022) » 44 structures de santé

= 14 structures sanitaires conventionnées
conventionnées .

2154 attestations de soins analysées
= 1036 attestations de soins analysées par la médecine-conseil

2l e isetedine-consel = 31871 personnes touchées par les

= 11520 personnes touchées par les actions de sensibilisation de proximité
actions de sensibilisation de proximité



Progression des axes d’intervention

Professionnaliser, structurer le
mouvement mutualiste et harmoniser
ses pratiques :

CAP CSU a continué d'apporter un soutien
technique et financier aux mutuelles et
unions notamment au travers du FAD (Fond
dAppui au Développement). Les mutuelles
ont proposé leurs services aupres des
groupements organisés et coopératives afin
dassurer la protection collective des
travailleurs. La mise en place de la médecine
conseil permet daméliorer la qualité des
soins avec un meilleur accueil des
mutualistes et des prescriptions adéquates.
Reste en

suspens la question de la

disponibilité  des médicaments et les

capacités des centres de soins qui restent

un enjeu majeur.

Renforcer les espaces de dialogue entre
mouvement mutualiste et pouvoirs
publics :

A lissue de réunions de concertations,

chaque pays a pu bénéficier de la

Capitaliser et partager les expériences :

ESSENTIEL 2022 '

construction d'une stratégie de plaidoyer
pour promouvoir la CSU. Deux livrets ont
ainsi été imprimés pour servir de support
aux acteurs mutualistes et aux autorités.

Concernant les évolutions |égislatives, un
atelier national s'est tenu au Bénin portant
sur la reglementation de la mutualité sociale
au sein de lespace de ''UEOMA (Union
Economique et Monétaire Ouest Africain)
propice au développement de la CSU.
En Guinée, linstabilité politique avec le
changement de régime intervenu en
septembre 2021 n'a pas permis d'améliorer
le cadre légal en faveur des mutuelles

sociales.

Atelier de plaidoyer - 2022

Les comités de suivi semestriels permettent de rassembler tous les partenaires

béninois et guinéens. Ce sont des moments précieux dédiés aux échanges sur les

modalités opérationnelles et les résultats obtenus entre les différents pays et les

différentes mutuelles. Ces apprentissages collectifs permettent également de

nourrir et d'adapter constamment le projet aux besoins exprimés par les mutuelles.

Enfin, toujours dans le cadre des apprentissages et de la redevabilité, une

évaluation finale a été organisée en fin d'année dont les résultats en 2023

permettront de mieux orienter les prochaines phases du projet.

|
)
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CAPCSU | Coordination des Acteurs pour la Promotion de la Couverture Sanitaire
Universelle

\

Les enjeux pour 2023

Dans la perspective de la cléture du projet prévue pour le 30 juin 2023, la priorité sera
accordée a Iélaboration de la phase 2 du projet. Ce travail sera fondamentalement
basé sur les conclusions et recommandations de I'étude de faisabilité et de I’évaluation
finale. Mais d’ores et déja, les principaux axes retenus a l'occasion des différentes
rencontres et concertations avec les acteurs se résument comme suit :

1 Amélioration du cadre légal pour une meilleure implication du mouvement mutualiste
et autres organisations de la société civile dans les politiques nationales en matiére de
CSU:

» Renforcer les synergies d’actions entre les OSC

» Renforcer les capacités des services de I'Etat en charge de la mise en ceuvre du
cadre légal

» Poursuivre I'action de plaidoyer

Professionnalisation et viabilité des organisations mutualistes :

» Recentrer I'intervention territoriale pour un meilleur impact

» Deévelopper la stratégie des adhésions collectives aux mutuelles

» Deévelopper les supports de promotion de la santé et de marketing social
» Appuyer la professionnalisation des mutuelles

Renforcement et amélioration des services de santé :
» Renforcer des missions de supervisions conjointes avec les autorités sanitaires

promotion de la santé

» Renforcer les capacités des structures sanitaires conventionnées
! » Renforcer limplication des acteurs mutualistes dans la prévention et la



Sénégal

Rufisque

AGILS

Agir pour des Initiatives
Locales de Santé

Le projet AGILS vise a améliorer la santé des enfants et des
jeunes de la ville de Rufisque au Sénégal, en particulier par
activité physique, I'alimentation saine et I'inclusion des enfants

et des jeunes porteurs de handicap.

Formation des Badienes Gox aux Activités Génératrices de Revenus, Rufisque

10



~ AGILS | Agir pour des Initiatives Locales de Santé
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Chiffres Clés

» 10 organisations de la société civile partenaires

» 4 collectivités locales impliquées

= 20 000 enfants bénéficient d’éducation physique/sportive

= 270 enfants bénéficient d’un déjeuner dans les cases des tout-petits

= 1 Festival PASTILLE de films documentaires sur la santé a Rufisque (3 projections suivies

d’échanges, 80 jeunes)

= Visibilité : 2 événements médiatisés, 2 points presses réalisés, 5 médias (Radio, TV)

Une dynamique territoriale renforcée en 2022

2017,  ESSENTIEL

accompagne une dynamique territoriale

Depuis appui et
pour la promotion de la santé et du bien-
étre des enfants et des jeunes dans la ville de

Rufisque.

En 2022, une deuxiéme phase du projet a
été lancée avec lappui financier de 'AFD
pour ancrer solidement la dynamique initiée
sur le territoire. Les objectifs de cette
nouvelle phase sont de (i) renforcer les
initiatives de promotion de la santé aupres
des enfants et des jeunes, (i) mettre en
place un espace ressource de formation et

de partage dexpertises autour de la

Partenaires, formations et animations

thématique santé et bien-étre des enfants et
des jeunes, et (iii) accompagner le plaidoyer
collectif et la concertation avec les autorités

locales .

Pour cette seconde phase, un atelier de
lancement a été organisé rassemblant les 10
organisations partenaires, 4 collectivités
locales, le département et les institutions
(district sanitaire, inspection de 'éducation).
L'objectif étant de présenter 'ensemble des
activités, faciliter [linterconnaissance des
partenaires dans une atmosphére conviviale,
prémices aux futurs temps de concertations

multi acteurs.

Les partenaires ont pu initier en fin d’année les premiéres activités pour promouvoir la

santé et le bien étre des jeunes::

» 6 animateurs sportifs interviennent dans les 37 écoles élémentaires publiques de

Rufisque

»  Apport nutritionnel dans les 3 Cases des tout-Petits : distribution de déjeuners,
achats de réfrigérateurs, pése-personnes, petit matériel de cuisine

11



ESSENTIEL 2022

La poursuite des activités en 2023

Les activités initiées, en particulier
I'activité physique dans les 37 écoles et la
nutrition dans les Cases des Tout-Petits,
vont se poursuivre ; et de nouvelles
activités seront mises en ceuvre

activités de sensibilisation auprés des

enfants et des parents par les Badiéne

Gox (BG) et accompagnement des BG au

Formation a 'outil informatique

développement d’activités génératrices
de revenus. Les collaborations avec les
collectivités vont se poursuivre et de

Partenaires opérationnels : nombreux echanges entre
- AAJDSR professionnels devraient avoir lieu d’ici la

- 3 Cases des tout-Petits fin d’année.

- Handiscole

- MDE
organisé par I’AAJDSR (Association pour

. . [Animation de la  Jeunesse et le

Partenaires financiers :
AED Développement des Sports a Rufisque) au ler
semestre 2023, et le Festival PASTILLE

Enfin, des temps forts animeront cette

année : le Rio Sport, festival sportif
- 3 associations de Badiene Gox. P P

- Groupe VYV
organisé par la MDE (Maison des

Eclaireurs) en fin d’année.
Population bénéficiaire :

-Les éléves des 37/ écoles élémentaires

-270 enfants inscrits dans les 3 cases
des tout-petits et les parents,

-60 éleves inscrits aupres de
Handiscole

Durée du projet : 36 mois
Date de démarrage : 01/01/2022

Atelier de lancement - décembre 2022

12



Afrique de I'Ouest

» ° w7y
DéfiSens-AO  Z 3
#
Acces des personnes déficientes ‘ D E FI

sensorielles aux services de

prévention, de détection et s E N s

d’accompagnement Ao

Le projet DéfiSens-AQ vise a favoriser 'acces des personnes
déficientes visuelles (DV) et déficientes auditives (DA) aux services de
prévention, de détection et d'accompagnement en Afrique de 'Ouest

francophone (Bénin, Burkina-Faso, Cote d’lvoire, Mali, Niger, Togo).

EN
CTION ET D' ACCOMPAGNEHENT »

82 o] GMK 'lm-mgﬂ ] o
@ 7 0ctobre au M“ﬂ“mnm 202 @8 m = ‘ML = F :
v . B o voire France, Mali et Togo v ]
|\ Pays paﬂlﬂpants i Bémn, Bllfkll'lﬂ Faso, Cﬂfd Troire, Frar : 3 vr

e e e

Représentants et représentantes des 15 organisations- Atelier de lancement- 27 octobre 2022 a Adétikopé, Togo.
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Chiffres clés :

ESSENTIEL 2022

= 12 organisations nationales ouest africaines et 99 structures affiliées

= 553 professionnels des déficiences sensorielles

= 578 aidant.es/ bénévoles

» 12 934 personnes déficientes sensorielles

= 1 atelier de lancement

Une année marquée par le démarrage du projet

Le projet a commencé en 2022 et a
permis d’organiser les premiers ateliers
sous-régionaux regroupant I'ensemble
(92

provenant de 7 pays). L’ensemble des 15

des partenaires participants
organisations partenaires du projet se
sont réunies a Lomé au Togo du jeudi 27

octobre au vendredi 4 novembre 2022.

Les rencontres ont officialisé e
démarrage du projet DéfiSens-AO, avec
des

la présence du ministre

Enseignements  Primaire, Secondaire,
Technique et de I'Artisanat qui a ouvert
ces rencontres sous-régionales. Elles se
sont poursuivies par le premier comité de
pilotage en présentiel du projet puis par
les activités de formation, animées par les
professionnels de VYV3 Pays de la Loire.

11 professionnels et une experte externe

ont ainsi animé des formations et
échanges entre pairs sur les volets
suivants :

» Appui a la formalisation des projets
d’établissements (6 diagnostics sur le

»

»

»

»

cadre réglementaire, 13 dirigeants

formés, dont 5 femmes) : projets en

cours d’élaboration

Définition d’une vision de réseau
(25 dirigeants, dont 9
femmes) : 1 document d’orientation en

d’acteurs

cours

Activité de formation de formateurs
dont 7/
d’analyse

(20 formateurs formeés,

femmes) : 2 notes
(éducation inclusive et sensibilisation
autour des déficiences visuelles et

auditives)

Formation : 2 modules de formation
dispensés, 4 professionnels VYV3 Pays
de la Loire, 22 professionnels formés
(dont 11 femmes)

1 premier atelier autour du plaidoyer

pour les droits des personnes

déficientes visuelles / auditives.

14
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DéfiSens-AO | Accés des personnes déficientes sensorielles aux services de prévention, de

\

détection et d’accompagnement

Poursuite des diagnostics et du
renforcement de capacité des
professionnels

L'année 2023 devrait étre une année
forte du projet DéfiSens-AO. Les
activités initiées, en particulier de
formations et d’échanges entre pairs,
vont se poursuivre a distance, avec en
ligne de mire les prochaines rencontres
sous-régionales envisagées en Cote
d’lvoire au dernier trimestre de I'année,
pour continuer les ateliers de formation
(projet d’établissement, mise en réseau,

formation de formateur, plaidoyer).

Le projet prévoit la mise en ceuvre de
plusieurs etudes qui seront menées cette

année : Etude sous régionale sur la

disponibilité,  l'accessibilité et les
mécanismes  d’approvisionnement  en
aides techniques (DA, DV), Etude
technique sur les outils et méthodes de

pré-détection, Elaboration de
cartographies nationales sur I'accessibilité
aux services de santé en DA/DV. Les
résultats de ces études, dont les livrables
sont attendus a la fin dannée 2023,
permettront de définir des protocoles
d’intervention et d'accompagnement des
familles, qui seront expérimentés en

2024.

15



Guinée

ACCED-Santeé

Appui, Coordination, Concertation et
Expertise de la Diaspora dans le
renforcement de I'accés a la santé
des populations en Guinée

Le projet initié en 2022 vise a appuyer et coordonner les
initiatives de la diaspora dans le renforcement de I'acceés a la

santé des populations en Guinée.

EMG

ATERNITE MEDICALE
i GUINEE

CENTRE DE SANTE ASSOCIATIF
T

225517 I
5225036 06
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ACCED-Santé | Appui, Coordination, Concertation et Expertise de la Diaspora dans le

\

renforcement de I’accés a la santé des populations en Guinée

Chiffres clés

10 000 bénéficiaires, incluant les OSIM (Organisation de solidarité internationale issue
de la migration), les autorités et collectivités locales, les organisations locales et les
communautés dans les 4 régions de la Guinée (Basse-Guinée, Moyenne-Guinée,
Haute-Guinée, Guinée Forestiére)

Amorcgage d’une dynamique avec les
parties prenantes

Le projet ACCED, prévu pour une durée de

ﬂﬂ”/

deux ans, a été initie par la CAGF
(Coordination des Associations Guinéennes de 3
France) afin d’accompagner I'implication des
diasporas dans le renforcement de 'accés a la
santé des populations en Guinée dans les

régions rurales ou péri-urbaines, et de

renforcer leur impact. Il s’appuie sur un
Réunion de travail entre le coordinateur local

partenariat technique avec la FMG et 4 4
du projet, M. Alimoulaye Bah, et le Dr. Alpha

ESSENT'EL, afin d’établir une compréhension Oumar Baldé de FMG au siége d’ESSENTIEL &

commune du réle potentiel des OSIM dans Kindia, en Guinée.

les systemes de santé et de protection

sociale guinéens.

La premiere phase du projet ACCED-Santé a
été mise en ceuvre en 2022. Un coordinateur
pour le projet a pris ses fonctions afin de

mener le projet localement.

Sur cette année 2022, le projet a pu étre
présenté aupres de toutes les composantes
de la société : associations locales,
collectivités, institutions et services
nationaux, afin de renforcer le dialogue entre
chaque acteur et d’amorcer une dynamique

pour la suite.
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ESSENTIEL 2022

Capitalisation des initiatives en
santé de la diasporas Guinéenne

En 2023, ESSENTIEL  s’implique
particulierement dans la coordination
d’'une enquéte préliminaire portant sur
les initiatives collectives et individuelles
de la diaspora Guinéenne de France, en
termes de santé et de protection sociale.
Cette enquéte en France sera suivie
d’'une mission conjointe CAGF-FMG-
ESSENTIEL en Guinée, pour ensuite

capitaliser et modéliser des procédures
permettant aux acteurs du programme

de renforcer laction en santé de la

diaspora en associant OSIM,
organisations locales et collectivités.




Burundi

SAPEMA

Santé des Pécheurs et
des Mareyeuses du
Burundi, Lac Tanganyika

Le projet SAPEMA mis en ceuvre avec l'association SWAA-Burundi (Société for Women
Against AIDS in Africa) et la coopérative de pécheurs COPEDECOBU (Coopérative des
pécheurs pour le développement du commerce du poisson) renforce 'accessibilité aux
services de prévention, de sensibilisation et de soins en Santé Sexuelle et de la
Reproduction et dans la lutte contre le VIH/SIDA | les IST, les hépatites, le paludisme, la
tuberculose et la Covid-19. Il est a destination de la communauté des pécheurs et

mareyeuses du Lac Tanganyika au Burundi, et touche plus de 40 OO0 personnes.

Crédit photos : Expertise France - Amizero Pictures -Sensibilisation
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Chiffres Clés

- 6 738 consultations

ESSENTIEL 2022

3 postes de santé au plus prés des plages

- 185 pairs-éducateurs bénévoles et formés

- 4 350 séances de sensibilisation et 125 359 participants

- /889 dépistages

- 27 structures de santé burundaises impliquées dans le projet

- 1enquéte épidémiologique sur la prévalence des hépatites virales dans la

communauté

- 1outil de sensibilisation aux hépatites virales « Boite a Images » créé en
collaboration avec le Programme National de Lutte contre le SIDA

Poursuite et renforcement de I’action

L’année 3 a marqué la poursuite et le
projet SAPEMA en

santé communautaire et

déploiement du
termes de
d’accés aux soins, de renforcement de
compétences institutionnelles et de

plaidoyer.

Cette année les postes de santé de
Kajaga et Mvugo ont été installés sur
deux plages de péche stratégiques. Les
activités de sensibilisation, prévention,
dépistage et référencement en stratégie
avancée (“aller vers”, clest-a-dire
activités menées directement sur les
plages de péche) et au sein des 3 postes
maniere

de santé continuent de

croissante.

Le dispositif de référencement et de suivi

des patients fonctionnent bien gréace a

une excellente collaboration entre les
équipes de soin du projet (infirmiers et
mobilisateurs communautaires), et les 27

structures sanitaires locales impliquées.

Globalement, la collaboration avec les
autorités sanitaires et administratives
(nationales, provinciales et communales)
s‘est renforcée, I'ancrage de SAPEMA
sur le territoire est visible et les acteurs
locaux du projet ont été impliqués dans
les réflexions stratégiques 2022 des
Programmes Nationaux (Lutte contre le
SIDA, Lutte contre le Paludisme et Lutte

contre la Tuberculose).
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' SAPEMA | Santé des Pécheurs et des Mareyeuses du Burundi, Lac Tanganyika
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Un outil de sensibilisation développé

La création d’un outil de sensibilisation aux Hépatites « Boite a Images » validé par le
MSPLS  (Ministere de la Santé Publique et de la Lutte Contre le SIDA) et I'enquéte
épidémiologique sur la prévalence des hépatites virales dans la communauté des

pécheurs en collaboration avec le PNLS IST (Plan National de Lutte Contre le Sida et

IST) soutiennent ce plaidoyer et placent SAPEMA comme un projet stratégique dans

la lutte contre les hépatites.

Une cloture de la phase 1 en 2023, et une suite qui se dessine pour 2024

L’'année 2023 est une année charniere
pour le projet SAPEMA.
La phase 1 soutenue par EXPERTISE
FRANCE/LINITIATIVE et la Fondation
RAJA (2020-2023) sarréte le 31 mai
2023. Le démarrage de la phase 2 - sous
réserve de financements - est le O]l
janvier 2024 (2024-2027). Il s’agit donc
d’assurer une continuité opérationnelle,
de garantir les activités nécessaires a
'accés aux services de santé pour la
communauté et de définir le plan d’action

Partenaires opérationnels :
- SWAA Burundi
- COPEDECOBU

- Ministére de la Santé Publique et
de la Lutte contre le SIDA au
Burundi, ses Programmes
Nationaux

- Croix Rouge du Burundi

Partenaires financiers :
- EXPERTISE FRANCE / LINITIATIVE
- Fondation RAJA-Daniéle Marcovici
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2024-2027. Celui-ci a pour ambition
d’'intégrer la communauté des pécheurs
des Lacs du Nord du pays afin de couvrir
toute la population-cible au Burundi, et
d’ajouter la lutte contre les Violences
Basées sur le Genre aux cotés de la lutte
contre les 5 maladies visées par le projet
SAPEMA. 2023 sera également lannée
des apprentissages avec la planification
d’atelier de capitalisation et I’évaluation

finale du projet.




France

ECSI

Education a la solidarité en
santé et a la citoyenneté

Depuis 2016, ESSENTIEL s’inscrit dans une approche
d’éducation a la citoyenneté et a la solidarité en santé.
Dans ce cadre, ESSENTIEL vise a :

» Promouvoir le droit a la santé et a la protection
sociale, sensibiliser aux inégalités sociales de santé

» Susciter I'envie et le pouvoir d’agir et de s’engager
pour plus de solidarité

essent; e| présente :
2022

FESTIVAL

PAST  LLE

Ciné & Santeée

Projections - Débats

DU 7 NOVEMBRE AU 2 DECEMBRE 2022

Affiche - Festival Pastille 2022
22
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Chiffres clés

= 319 personnes touchées par les actions de sensibilisation dont 183 éléves ou

étudiants

= /4 outils de sensibilisation actualisés

= /interventions de sensibilisation sur les sujets de la protection sociale, des inégalités

de santé ou de 'engagement humanitaire

» | Festival sur deux territoires, Nantes et Rufisque (Sénégal) et un essaimage de film

durant 1 mois auprés du secteur éducatif

Une sensibilisation qui s’ouvre a un public plus large, et aux plus jeunes

Quelques interventions clés ont ancré les
actions d’ESSENTIEL sur
aupres des jeunes ligériens, et ont permis

le territoire
de nouvelles perspectives de
collaborations.

» La sensibilisation sur la solidarité en
santé s’est aussi faite aupres de publics
salariés et d’'un public en situation de
précarité, car I'ECSI a pour ambition de
favoriser I'engagement de TOUS les
citoyens. Un temps de sensibilisation a
été mis en place aupres de personnes en
situation de grande vulnérabilité, au sein
de I'association des 5 ponts, et a permis
de délier les paroles et d’échanger sur le
sujet de la santé et du bien-étre, au
d’une de film-

travers projection

documentaire.

» La collaboration dans la création d’outils
pédagogiques reste une action privilégiée
au sein d’ESSENTIEL. En 2022, le projet
solidarité en santé & bande dessinée a été
mis en place avec les éleves du college de
Nozay, en partenariat avec I'Odyssée
habitat Jeune et

lauteur de la bande
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Josso HAMEL. Une
bande dessinée sur le sujet de la santé et

dessinée Olivier

de I'environnement a vu le jour au travers

de planches (version numérique et
affiches). Les jeunes ont pu se
questionner sur la santé des travailleurs et

des travailleuses.

» Les interventions aupres de jeunes et
étudiants se sont poursuivis, pour parler
d’étudiants  du
secteur médical, et pour échanger sur le

engagement, aupres
systeme de protection sociale ici et
ailleurs avec des volontaires en service

civigue.

Présentation projet BD SOS Bananes -
Harmonie Mutuelle



Le festival en 2022 :

6 films ont été sélectionnés, traitant de
I'accés aux soins, de la protection
sociale ou encore de la santé
communautaire

2 projections en salle en France et 3
projections en salle a Rufisque
(Sénégal) organisée par la Maison des
Eclaireurs, partenaire d’ESSENTIEL.

55 personnes présentes lors des
projections sur les 2 jours au sein des
locaux d’Harmonie Mutuelle

60 éléves ayant assisté a la projection
dans des établissements scolaires

80 personnes présentes aux projections
a Rufisque

Partenaires opérationnels :

- Maison des Citoyens du Monde

- Anophéle

- Unis Cité

- Fédération des Amicales Laiques 44
- La Maison des Eclaireurs

- Festisol

- Cosmopolis
- MGEN
- RES

ESSENTIEL 2022

Bilan du Festival Pastille édition
2022

Lumiere sur Pédition 2022 du Festival
Pastille, qui a eu lieu du 7 novembre au 2
décembre 2023. Le festival slest
composé de projections en France et a
Rufisque auprés du grand public, et
d’'une mise a disposition des films durant

1 mois auprés du secteur éducatif.

Renforcement de [I’action sur le
territoire pour 2023

Le volet ECSI Pays de La Loire sera

renforcé pour cette année 2023. Tout
d’abord, une consolidation et un
développement des partenariats sont
nécessaires, dans 'objectif de poursuivre
une dynamique de relance d’actions a la
suite de la pandémie. Un ancrage des
actions auprés de différents publics est
également souhaité, afin d’'informer et
de sensibiliser un plus grand nombre de
citoyens, de tout horizon. Les actions
d’ECSI vont donc se poursuivre au
travers des établissements scolaires et
de  structures  associatives, voire
d’entreprises. Quant au Festival, nous
souhaitons le mettre en lumiére sur le
territoire nantais en allant davantage
vers les spectateurs, et en proposant
une nouvelle fois une sélection de films

variée et de qualité.
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Rapport financier

Exercice du 1°" janvier 2022 au 31 décembre 2022

S programmes dans 9 pays (Guinée, Bénin, Sénégal, Niger, Cote d’lvoire, Mali,
Togo, Burkina Faso et Burundi)

1 festival — PASTILLE et des actions Education a la citoyenneté (ECSI) en France

11 salariés — 1 Volontaire International - 1/ bénévoles

Compte de résultat 2022 : 1 041 006 € dont 41700 € d’engagements a réaliser
Résultat : 6 522€

Constitution des fonds dédiés : 336 923 € et des produits constatés d’avance :
763 829€

Contributions volontaires : 95 741 €

Avec le soutien de :

4 membres personnes morales
22 membres individuels

6 financeurs publics

6 partenaires financiers privés

Quelques repéres concernant le rapport financier 2022

Sur I'exercice 2022, ESSENTIEL présente un compte de résultat de 1041 k€ dont 41kE
sont portés en engagements a réaliser™.

L’année 2022 a été marquée par:

»

»

»

»

»

»

La continuité des projets CAP CSU et SAPEMA initiés en 2020, qui arriveront a leur
terme en 2023.

L’'obtention de deux nouveaux financements AFD pour deux projets triennaux : 'un
pour la phase 2 du projet AGILS au Sénégal et 'autre pour le projet DefisensAO porté
en consortium avec TONG Mutualité Sans Frontiére et Vyv3 Pays de la Loire.

Le lancement du projet ACCED SANTE en partenariat avec la CAGF

La cléture du projet Travail décent en partenariat avec I'Institut Belleville (CFDT) et
PTUNSAS

La poursuite des activités ECSIl en France et du festival PASTILLE

L’arrivée de deux nouveaux chargés de projets pour renforcer I'équipe siege

*Cette somme correspond aux financements acquis sur 2022 et non entierement consommés a la fin de

I'année.
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ESSENTIEL 2022

Les comptes d’ESSENTIEL sont certifiés
chaque année par un commissaire aux
comptes. Les projets financés par 'AFD
et Expertise France sont soumis a des
audits financiers.

Compte de résultat synthétique de I’exercice 2022

Evolution %

Concours publics et Subventions d'exploitation 458 171 331539 38%
Reprises sur amortissements et provisons, transferts de charges 51645 29048 78%
Utilisations des fonds dédiés 501107 415 196 21%4
Autres produitsdont financierset exceptionnels 30 082 17 867 68 %

Total des produits 1041006 793 650 31%
Autres achats et charges externes PARTENAIRES 423448 283682 49Y%
Autres achats et charges externes ESSENTIEL 274 571 278 658 -14
Salaireset traitements 279 309 198 054 41%4
Dotationsd'exploitation r 13 293 1092 20%
Report en fonds dédiés 41700 12 500 234 %
Autres charges dont financiers et exceptionnels 2163 3767 -43%

Total des charges

1034 484

787 753

5897
62 819 52%
62 819 52%

EXCEDENT 6 522
95 741

95 741

Total des contributions volontaires (produits)

Total des contributions volontaires (charges)

Les charges de [lassociation (hors
engagement a réaliser) croient en lien
avec le volume financier des projets + 28
% par rapport a 2021 et + 108% par

rapport a 2020.

Le résultat positif 2022 de 6 522€ est
affecté sur le compte de réserve et va
fonds

consolider les propres de la

structure. Ceux-ci s’éléevent aujourd’hui a
141 k€.
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Bilan synthétique 2022

Total (I1)

TOTAL (I+11)

1417408

1121067

1423 498 1139 505

ACTIF 2022 2021 Evolution °/J
NET NET
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations corporelles
Immobilisations corporelles 5587 17935 -69%
Immobilisations financiére
Autrestitresimmobilisés 503 503 0%
Total (1) 6090 18 438 -67%
ACTIF CIRCULANT
Créances
Subventions arecevoir 925788| 265267 249%
Disponibilités 484 221 8539710 -43%
Charges constatées d'avance 7 399 1890 29 1%

PASSIF 2022 2021 |Evolution %
FONDS PROPRES
Réserves dédiées alapérennisation de I'association 89609 83710 7%
Report a nouveau 45763 45763 0%
Résultat de I'exercice 6 522 5897 1%
Subventions dinvestissement 5587 17 935 -69%
Total (1) 147481 153 307 -4%
FONDSREPORTES ET DEDIES
Fonds dédiés 336 923| 796 329 -58%
Total (I1) 336923 796 329 -58%
PROVISIONS
Provisions pour charges 799 5397 -85%
Total (1) 799 5397 -85%
DETTES
Dettesfournisseurset comptesrattachés 5 358 5062 -0 %
Autresdettes 28 260 20 702 37%
Régies d'avance 20 848 8708 1B9%
Total (1V) 174 466 184 472 -5%
Produits constatésd'avance 763 829
TOTAL (I+11+111+1V) 1423 498 1139 505 25%



Ressources consommeées en 2022

ESSENTIEL 2022

Les ressources consommeées en 2022 sont constituées :

» De
acquises en 2022, elles s‘élevent a
458 171 € (+38% par rapport a 2021
dont 41 7/00€ ont été portés en

subventions d’exploitation

report de Fonds dédiés. Les deux
nouveaux financements AFD vy sont
comptabilisés a hauteur des dépenses
engageés sur les projets, le solde étant

placé en produits constatés d’avance.

» De fonds dédiés

subventions de financements AFD,

constitués des

Expertise France, des projets en cours

» De transferts de charges qui

correspondent aux apports de nos

partenaires sur les différents projets

Les ressources 2022 proviennent a 68%
de fonds publics et a 32% de fonds

privés.

W Fonds
privés

W Fonds
publics

Origine des ressources consommeées en 2022

Agence Frangaise de Déve 0D pe M et o ——

41545¢€ .

GrOUPe VYV o —— 217 830€

Expertise France-L'intiative, sida, paludisme,..
Cofinancement des partenaires l0CauX o —— 70224 €
Région desPaysde laLoire ey 25 000€
Autres Produitsdivers gy 15143€
Prise en charge Etat SCet VS| mm 10516€
Fondation RAJA mm 10000€
CAGF-FORIM m ¢170¢€
Partenaires PASTILLE g 3900€
Département Loire Atlantique (FD 2021) § 7500€

Pays de la loire Coopération Internationale | 1 7509¢

I 206 718 €

7
1
}
4
3



Rapport Financier | 2022

Répartition des charges de I’'exercice 2022

Les ressources acquises couvrent les dépenses de 'association dans les différents pays
d’intervention (90% des dépenses) ainsi que les frais de fonctionnement - charges du
siege non imputables au projet (vie associative- 5%) et le développement de nouvelles

initiatives ( 5%).

40% du budget d’ESSENTIEL est délégué aux partenaires terrain pour mener les

activités.

Les contributions volontaires augmentent de 50% par rapport a 2021, notamment via
la mobilisation de bénévoles sur les projets, d’experts professionnels sur le projet

DefisensAQO et des valorisations de nos partenaires.

Répartition de l'activité par projet en 2022

Guinée Bénin-CAP CSU

surundi-sAPEVA [ > 2s2 <
Multipays- DéfisensAO _ 191954 €
sénégal - AGILs [ 24995 <
Vie associative _ 49268 €
Developpement _ 46 423 €

France-Ecsi/ Pastille [Jl| 20220 ¢

393 866 €

sénégal-UNsAs ] 6 170¢€

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Budget prévisionnel 2023

Le budget 2023 se structure autour de cing projets : la poursuite de CAP CSU en
Guinée et au Bénin, du projet DéfiSensAO au Benin, Burkina Faso, Céte d’lvoire,
Niger, Togo, d’AGILS au Sénégal et ACCED Santé en Guinée, et du prévisionnel de
lancement avec une nouvelle phase SAPEMA au Burundi, et CAP CSU ainsi que des
actions d’éducation a la citoyenneté en France, et le développement de nouveaux

projets.
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Budget prévisionnel 2023

ESSENTIEL 2022

Budget prévisionnel 2023 - Association ESSENTIEL

EMPLOIS

Exercice 01/01/2023 au 31/12/2023

Prévisionnel

RESSOURCES
Agence Francaise de Développement (dont fonds

Prévisionnel

Achats et autres charges 238342 € 21% dédiés) 499 433 € 42,9%
Charges de personnel 343620 € 30% | Mécénat Groupe VYV- Projets 150 000 € 12,9%
Transferts vers partenaires (activités déléguées) 453 568 € 39% | Soutien fonctionnement - Groupe VYV 100 000 € 8,6%
Expertise France - Initiative 5% (fonds dédiés) 83 006 € 7,1%
Membres consortium (MUTSF, VYV3PDL) 76 266 € 6,6%
A mobiliser (synergies et partenaires locaux) 28012 € 2,4%
Fondation RAJA 20000 € 1,7%
Département de Loire Atlantique 15000 € 1,3%
CAGF (Financement FORIM) dont FD 14 600 € 1,3%
Prise en charge Etats (emplois aidés/ volontariats) 11564 € 1,0%
Région Pays de la Loire - FACI 10 000 € 0,9%
Ville de Nantes - APDIS 10000 € 0,9%
Soutien fonctionnement- Ville de Nantes 8000 € 0,7%
PDLCI - Dispositif TOTEM (FD) 3750 € 0,3%
Cotisations et dons 5000 € 0,5%
Partenaires PASTILLE et ECSI 5900 € 0,5%
Dont valorisations 123726 €| 11% Dont valorisations 123726 € 100%
OTA 9 009 OTA o4 009
- £

Budget prévisionnel 2023 - Association ESSENTIEL
Exercice 01/01/2023 au 31/12/2023

EMPLOIS

DéfiSens-AO - Déficiences sensorielles

Prévisionnel

RESSOURCES

DéfiSens-AO - Déficiences sensorielles

Prévisionnel

%du BP
Global

47 49 47 49
Bénin-Burkina Faso-Cote d'lvoire-Niger-Togo 390347¢ 34% Bénin-Burkina Faso-Cote d'lvoire-Niger-Togo 390347¢ 34%
CAP CSU - PHASE 1- C t Sanitaire Uni lle - CAP CSU - PHASE 1- C t Sanitai
PC P ouverture Sanitaire Universelle 922313 € 19% j SE (),u\(er ure Sanitaire 222313 € 19%

Guinée -Bénin Universelle- Guinée -Bénin
CA!’ (?SU _,PHASE 2- Couverture Sanitaire Universelle- 62 604 € 59% CA!’ CSU - PHA'SEl 2- CcIJu.verture Sanitaire 62 604 € 59%
Guinée -Bénin Universelle-Guinée -Bénin

SAPEMA- Santé des Péch t M -
SAPEMA- Santé des Pécheurs et Mareyeuses - Burundi 169406 € | 15% [0 ante des Fecheurs et Mareyeuses 169 406 € 15%
A,GII:S - Agir pour des Initiatives Locales de Santé - 133736 € 1% A,GII:S - Agir pour des Initiatives Locales de Santé - 133736 € 1%
Sénégal Senega_l __ _ _
Education Solidarité en Santé - Citoyenneté - France 53250€ | 5% Educat'on Solidarité en Santé - Citoyenneté - 53250 € 5%

rance

ACFEP-Santé - Appui aux initiatives Santé Diaspora 14600 € 1% ACFE'D-Santé - Appui aux initiatives Santé Diaspora 14600 € 1%
Guinée Guinée

Aut jets - Dével t-
Autres projets - Développement - Accompagnement 69 945 € 6% utres projets - Developpemen 69 945 € 6%

Accompagnement
Vie associative et animation des projets 43055 € 4% |Vie associative et animation des projets 48 055 € 4%
TOTAL DES EMPLOIS 1159 255 € 100% |TOTAL DES RESSOURCES 1164 257 € 100%
EXCEDENT PREVISIONNEL 5000 € 0,4% |PERTE PREVISIONNELLE - € 0,0%

TOTAL DES EMPLOIS

dont contributions volontaires en nature

1164 257 €

123726 € dont Contributions volontaires en nature 123726 €

1164257 € 100%

100%

TOTAL DES RESSOURCES

TOTAL

1164 257 €

1164 257 €

100%

100%
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Orientations 2023

Renforcer notre organisation pour
renforcer la qualité de nos
interventions

2022 a permis de renouveler notre projet
associatif et d’élaborer un plan stratégique
quinquennal  afin
opérationnelle et organisationnelle. Cela a
également été une année de transition avec le
départ du directeur Florian Perrudin apres 10
ans passés au sein I’ESSENTIEL

davoir  une  vision

Le changement de direction et larrivée de
nouveaux salariés a impulsé une nouvelle
dynamique pour alimenter ce plan stratégique
en s’enrichissant des pratiques du terrain et de
défis  de
organisation ne sont pas seulement de

lexpérience de chacun. Les

mettre en ceuvre des projets de santé avec
des partenaires, il Sagit aussi de maintenir
Ienthousiasme des personnes qui s’engagent
au sein d'ESSENTIEL par le bénévolat,
Iadhésion ou le salariat. Il s'agit de démontrer
que chacune de nos actions concourent & un
monde en meilleur santé.

Les orientation des projets

Pour cela les priorités identifiées
pour 2023 sont les suivantes :

»

»

»

»

»

Renforcement de la gouvernance
(commissions, groupes de travail,
animation de la vie associative)

Animation et réorganisation des

ressources humaines (bénévoles et
salariés)

Renforcement de notre démarche
partenariale (capitaliser I'existant,
structurer les démarches de
collaboration futures, développer une
charte)

Structuration de la stratégie de
communication

Consolidation du pilotage financier et
développement des stratégies de
recherche de financement.

ESSENTIEL va poursuivre le pilotage de ses 5 grands projets : AGILS, DefiSens-AO, ACCED
Santé et si les partenaires financiers les valident, les projets SAPEMA et CAP CSU continueront
pour une deuxieme phase. Léquipe I’ESSENTIEL en Guinée et au Bénin du projet CAP CSU sera
renforcée pour développer la couverture santé universelle dans ces deux pays. Un projet sur la
santé mentale au Sénégal va faire 'objet d’'une mission exploratoire cette année pour faire suite a
la sollicitation d’'un partenaire situé a Rufisque. ESSENTIEL est présent dans 9 pays d’Afrique :
Guinée, Burundi, Bénin, Sénégal, Burkina-Faso, Cote d'lvoire, Mali, Niger, Togo. En France, les
actions d’éducation a la citoyenneté et a la solidarité en santé se poursuivront avec I'objectif de
rayonner au niveau régional grace au festival Pastille, de diversifier les publics et de renforcer les
partenariats pour des actions de sensibilisation plus durables.
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Nos Réseaux

Retour sur les temps forts de I'année de nos réseaux

Le Réseau Education et Solidarité (RES)

Le RES est a linitiative d’'un nouveau jeu
pédagogique pour initier les jeunes, a la
construction d’'une protection sociale. Aux
cotés de I'EN3S, et de Latitude jeunes,
nous coconstruisons le jeu pour une sortie
d’ici 2023.

La Fédération des Amicales Laiques (FAL
44)

Partenaire depuis plusieurs années, la FAL
44 nous accompagne dans laccueil des
volontaires en service civique. Le réseau a
aussi été l'opportunité de participer a des
temps de rencontres conviviales avec le

réseau associatif nantais.

Le Comité Frangais pour la Solidarité
Internationale (CFSI)

Dans le cadre du Programme CAAC

(Coopérer autrement en acteurs de
changement), le CFSI et ses partenaires ont
organisé un séminaire international sur les
ODD  (Objectifs  de

Durables) pour échanger sur les questions

Développement

de coopérations entre territoires sur des

enjeux partages.
Le F3E

Organisation des ateliers - les mijotés de
lapprentissage - afin  de réfléchir
collectivement sur les pratiques des

associations  pour contribuer & un

changement social juste et durable. Des
apprentissages aussi variés que le pair a
pair, l'évaluation transformative, les

approches genre et jeunesse.

Le Collectif Santé communautaire en Pays

de la Loire

Le collectif se poursuit au travers d'une
dynamique partenariale regroupant des
acteurs du secteur sanitaire et médico-
social, pour mettre en place les premieres

démarches en santé communautaire.
La Maison des Citoyens du Monde (MCM)

2017, Le festival Pastille est
partenaire du Festival des Solidarités porté
par la MCM. ESSENTIEL a eu une nouvelle

fois la possibilité de participer a la

Depuis

construction du FESTISOL auprés d’autres

associations nantaises.

Pays de La Loire Coopération
Internationale (PDLCI)

Création d’'une boite a outil portant sur le
mécénat de compétence en partenariat
avec Guinée 44 et Universel pour outiller
les  acteurs

ligériens  (associations,

collectivités locales, entreprises,
universités..) en matiére de connaissance
de dispositifs d’échanges et mobilisations
d’expertises, et de compétences et

ressources humaines.
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Nos Partenaires

ESSENTIEL remercie

Les donateurs, les fondations, les institutions publiques, les

entreprises, les associations et collectivités qui soutiennent

O

Harmonie
mutuelle

GROUPE VyV

Harmonie
mutuelle

GROUPE VYV
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nos activités.

Nos membres
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L’Equipe d’ESSENTIEL

Les membres du conseil d’Administration décembre 2022

Organisme Titre Nom Prénom
Monsieur MELON Francois
H i I
armonie Mutuelle Madame  PERRET Daniéle
Monsieur MARINGUE Gwendal
CHU de Nantes Madame BRISSON Isabelle
VYV3 PDL Monsieur GILET Jean-Pierre
Madame CONDAMIN Florence
Monsieur RAIMBAULT Francois
Monsieur TREHIN Pierre-Yves
Adhé individuel
dhérents individuels Madame  GERARD Gaélle
Madame CAILLE Emmanuelle
Monsieur GUERIN Jean-Claude
Ville de Nantes Monsieur GUISSE Alassane

(Membre associé)

Les membres du bureau

Frangois MELON, Président - Emmanuelle CAILLE, Vice-Présidente - Francois RAIMBAULT,
Trésorier - Jean-Pierre GILET, Trésorier adjoint - Florence CONDAMIN, Secrétaire

Les salariés et volontaires en 2022

Au siége de I'association (départ /arrivée)

Florian PERRUDIN/ Céline RIBOT, Directrice — Maude MAZEAU, Responsable administratif et
financier — Belkis AGBOCOU, Assistante administrative et financiére — Fabien RIVIERE, Chargé
de projet - Anna ROYNEL /Anne Laure RENARD, Chargée de projet — Henri LEFEBVRE, Chargé
de projet — Aurélie CAWELIER / Camille LE MASSON, chargée de projet

Sur le terrain-Projet CAPCSU (départ /arrivée)

Mesmin Emmanuel DOSSO-YOVO, chef de projet, Alpha Amadou Diallo, Gerbin Thibaut
SINGBO/ Gérard Sékannou HOUNDEOKOU Assistants techniques, Bachir DIALLO,
Zawoulatou Sago BORI BATA YERIMA, Assistants administratifs et financiers

Remerciement aux bénévoles

Un grand merci aux bénévoles d’ESSENTIEL : Claudine BURBAN, Bernard BRANGER,
Emmanuelle CAILLE Florence CONDAMIN, Daniel COUTANT, Jacques DENIS, Mouctar
DIALLO, Séverine FAUVEAU, Gaelle GERARD, Jean Pierre GILET, Jean Claude GUERIN,
Francois MELON, Daniéle PERRET, Frangois RAIMBAULT, Marc SCHOENE, Pierre Yves

TREHIN

UN GRAND MERCI A TOUS NOS BENEVOLES !
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La santé est un droit universel
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Contact:

Association ESSENTIEL
29 Quai Frangois Mitterrand
Nantes Cedex 2 44273
Tel : +33 (0)2 40 35 3163
contact(@essentiel-international.org
www.essentiel-internati




